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RAPORT DE ACTIVITATE
=22.06. —26.06.2020=

in perioada 22.06. — 26.06.2020 activititile Biroului Corp Control au
fost desfasurate de ciatre 1 + 4 angajati.

Activitati derulate:

Deplasare in teren in baza Planificarii activitatii in teren pentru luna Iunie: 5;

Verificari in cadrul entitétii vizitate:

limitarea deplasarilor 1n afara institutiei, atunci cand acestea nu sunt esentiale prin
verificarea Registrului de deplaséri al entitatii ;
afisarea la intrare si In cele mai vizibile locuri din sediu/centru a regulilor de
conduita obligatorie pentru angajati si pentru toate persoanele care intra in spatiul
organizat de angajator pentru public, cu privire la prevenirea imbolnévirilor cu corona
virusul SARS- CoV-2;
mentinerea distantei sociale de minimum 2 metri in toate spatiile comune si in
spatiile de lucru si limitarea contactului cu alte persoane la maximum 15 minute;
purtarea corecta a mastii de protectie (prin acoperirea completa a nasului si a gurii)
de catre toate persoanele care intrd in institutie si pe toata durata prezentei in
spatiile inchise ale acesteia, cu exceptia cazului in care lucratorul este singur la locul
de munca sau persoana sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare;
dezinfectarea mainilor la intrarea si iesirea din institutie;

asigurarea echipamentelor individuale specifice de protectie impotriva
contamindrii si a controlului raspandirii coronavirusului SARS-CoV-2, in functie de
specificul activitdtii (mascd de protectie, masca de protectie medicald cu filtru
KNO5/FFP2/FFP3, manusi de protectiec de wunicd folosintd din latex/nitril,

viziera/ochelari de protectie cu laterale, halat de unicd folosintd impermeabil,



combinezon impermeabil cu glugd, bonetd de unicd folosintd si botosi de unica
folosinta, in functie de riscurile de la locul de munca);

asigurarea materialelor igienico-sanitare si substantelor dezinfectante
biocide pentru maini si suprafete pentru toti salariatii;

asigurarea culoarelor speciale de acces si de circulatie 1n incinta
institutiei pentru salariati, in vederea evitarii aglomeratiei la locurile de munca,
precum si separarea circuitelor de intrare de cele de iesire de la sediul
institutiei/centrului, acolo unde este posibil, prin marcarea si afisarea acestora;

desemnarea unei persoane responsabile cu triajul epidemiologic al
angajatilor si asigurarea unui termometru de frunte noncontact/termoscaner;

amplasarea de dozatoare cu dezinfectant pentru maini, precum si a
unui covor de decontaminare la intrarea 1n sediu/centru;

asigurarea de substante dezinfectante pentru maini precum si pentru
suprafete, la fiecare loc de munca, angajatii fiind informati si instruiti cu privire la
obligativitatea respectdrii tuturor procedurilor legate de dezinfectarea mainilor si a
suprafetelor de lucru etc., cu substantele biocide avizate;

asigurarea, la intrarea in sediu/centru, a unui cos de gunoi special (cu
inchidere etansd/capac si pedald) sau cutii speciale pentru deseuri cu risc biologic
pentru colectarea mastilor si a manusilor folosite;

evitarea stationdrii salariatilor in spatiile comune;

evitarea adunarilor (sedintelor/ intalnirilor etc.) cu mai mult de 6
persoane;

evitarea formarii grupurilor accidentale mai mari de 6 persoane, ca
urmare a actiunilor comune, care implica salariati de la mai multe departamente;

evitarea formarii grupurilor mai mari de 6 persoane in locurile special
amenajate pentru fumat;

amenajarea spatiului de lucru astfel Incat sa se poatd pastra distanta
fizica intre angajati de minim 2 m;

aerisirea spatiilor de lucru la interval de 2 ore timp de cel putin 30 de

minute pe parcursul programului de lucru;



dezinfectarea balustradelor, manerelor usilor si ferestrelor din unitate precum
si alte zone intens folosite, la interval de maxim 4 ore, precum si ori de cate

orl este nevoie

Deplasare in teren in baza rezolutiei Directorul General din data de 22.06.2020 : 2;
analizarea documentelor de organizare si functionare ale entitdtii controlate
(proceduri, registre, regulamente si alte documente considerate a fi relevante pentru
indeplinirea obiectivelor controlului);

preluarea documentelor considerate a fi relevante pentru indeplinirea obiectivelor
controlului;

Verificarea circuitului documentelor intrate/iesite;

Operarea documentelor in programul CID.

Sef Birou
Alin Paul Ivanovici



