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In temeiul

Copilului Sector 4

e Legii nr.272/2004 privind protecyia si promovarea drepturilor copilului cu completirite si modificariie
ulterioare; L

e Legii 217/2003 pentru prevenirea si combaterea violentei domestice;

o Legii 292/2011 - Legea asistentei sociale;

o HG nr 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistentd sociald i a structurii orientative de personal; ‘

e Conventia Natiunilor Unite cu privire la Drepturile Copilului.

Se incheie urmdtorul;

: PROTOCOL DE COLABORARE
I. " PARTILE SEMNATARE:

e DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI —.
SECTOR 6 (DGASPC S6), cu sediul in Bucuresti, str. Cernisoara, nr. 38, sector 6, telefon
021.745.72.37, reprezentata prin Director General, Gabriela Schmutzer. ,

¢ DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI BUCURESTI
(DGASMB), cu sediul in Bucuresti, str. Constantin Mille, nr. 10, sector 1, telefon 021 3 14.23.15,
reprezentatd prin Director General, loana-Cosmina Simiean Niculescu. »

¢ DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI —
SECTOR 1 (DGASPC 81), cu sediul in Bucuresti, b-dul Maresal Al. Averescu,nr.17, sector I, telefon :
021.222.42.75, reprezentatd prin Director General, Mariana Tatan.

¢ DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI — °
SECTOR 2 (DGASPC 82), cu sediul in Bucuresti, str. Olari, nr. 15, sector 2, telefon 021.252.22.02, -
reprezentatd prin Director General, Sanda Maria Vasile. '

e DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI —
SECTOR 3 (DGASPC 83), cu sediul in Bucuresti, str. Parfumului, nr. 2-4, sector 3. telefon
0372.126.100, reprezentatd prin Director General, Mihaela Ungureanu.

¢ DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI -
SECTOR 4 (_DGASPC S4), cu sediul in Bucuresti, bdl Metalurgiei, nr. 12-18, sector 4, Centru] -
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Comercial Grand Arena, etaj |, telefon 0472.715.100, reprezentatd prin Director General, Caludia
Dobrin.

1I. SCOPUL PROTOCOLULUI:

Protocolul se incheie in scopul colaborarii institutionale in vederea informarii si instrumentarii situa{itlor
Familiilor cu copii inclusi in cadrul Centrului de Primire in Regim de Urgenta pentru Vicumele Vieolenel

Domestice Forte, aflat in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala a Municipilului Bucuresti.

11.OBLIGATILE PARTILOR:

11L1. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI — de pe raza
sectoarelor Municipinlui Bucuresti

isi asuma, incepand cu data semnarii prezentului protocol de colaborare, urmatoarele obligayii:
" 3.1. 1.Desemneazi pentru fiecare familie cu copii inclusa in cadrul Centrului de Primire in Regim de Urgenta
pentru Victimele Violentei Domestice Forte, aflat in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala a
Municipilului Bucuresti un responsabil de caz pe care il comunicd in scris cétre centru,
3.1.2 Responsabilul de caz mentine legatura atat cu familia, cat si cu specialistii din cadul in cadrul Centrului de
Primire in Regim de Urgenta pentru Victimele Violentei Domestice Forte, aflat in subordinea Directiei Generale
de Asistenta Sociala a Municipilului Bucuresti in vederea facilitérii identificarii unor solutii/resurse post servicii
acordate in cadrul centrului de cdtre membrii echipei interdisciplinare.
3.1.3. In situatiile in care parintele insotitor nu se mai poate ocupa de cresterea si ingrijirea propriilor copii (
separare temporari sau definitiva, parintele devine agresor, etc), copiii vor fi preluati si vor fi luate toate mésurile
legale ce se impun de catre DGASPC ul de domiciliu.

I11.2. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA A MUNICIPIULUI BUCURESTI

isi asuma, incepand cu data semnarii prezentului protocol de colaborare, urmaétoarele obligafii:
3.2.1 Informeaza in scris DGASPC ul de pe raza ciruia se afli familia cu copii (ultimul domiciliu al acesteia) ce
acceseaza serviciile Centrului de Primire in Regim de Urgenta pentru Victimele Violentei Domestice Forte, aflat
in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald a Municipilului Bucuresti si solicitd numirea unui
responsabil de caz si transmite documente de identitate i cele relevante in vederea clarificérii situagiei
. beneficiarului.
3.2.2 Informeazi responsabilul de caz cu privire la situatia familiei, in vederea identificdrii unor solutii pentru
familie, dar si pentru copii atunci cdnd situatia o impune (situaii de urgentd, etc).
3.2.3. Solicita in cel mai scurt timp, interventia DGASPC ului de domiciliu, in situatiile in care copiii rdmén
neinsotiti in cadrul Centrului de Primire in Regim de Urgentd pentru Victimele Violentei Domestice Forte in
vederea preludrii, punand la dispozifie toate documentele legate de situatia copiilor cu prezentarea situaiei de
risc, si lundndu-se toate masurile legale ce se impun de catre DGASPC ul de domiciliu.

1V. OBLIGATII COMUNE CELOR SAPTE PARTI SEMNATARE:

4.1. Respectarea principiului transparentei, respectarea dreptului de imagine al beneficiarilor, precum si interesul
superior al beneficiarilor;
4.2. Respectarea confidentialitatea informatiilor conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de

' 2| Page



punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie’
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia

datelor).
4.3. Respectarea legislatiei si a standardelor minime in domeniul asistentei sociale.

V. DURATA COLABORARII
51 Protocolul de colaborare se incheie pe o durata de 1 (unu) de Ja data semndrii, cu posibilitatea prelungirii.

prin act aditional.

VI. DISPOZITII FINALE

protocol, partile semnatare pot aduce modificari menite sd contribuie la imbunitifirea

6.1. Pe baza prezentului
parteneriatului.
6.2. Orice modificare va fi facuta in baza unui act aditional care va fi supus procedurilor de aprobare, tuturor

institutiilor semnatare.
6.3. Orice divergenta care poate apirea in derularea prezentului protocol va fi rezolvata, pe cale amiabila, intre

partile semnatare. .
6.4. Partile sunt de acord ca, in cazul in care divergentele nu sunt rezolvate printr-o intelegere verbala, sa se faca.

o notificare scrisi, ce urmeaza a fi transmisd in cel mult 5 zile de la constatarea unui eveniment sau fapt ce

cauzeaza divergenta intre parti.

6.5. Orice comunicare inire parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie si fie transmisa si in
scris. Orice document scris trebuie fnregistrat atdt in momentul transmiterii cdt si in momentul priniirii.
Comunicirile dintre parti se pot face si prin telefon, fax sau e-mail cu conditia confirmdrii in scris a primirii
comunicirii. Notificarea scrisd poate fi facuta de una dintre partile semnatare.

VIL. FORTA MAJORA

7.1. Forta majora este constatatd de o autoritate competenta.

7.2. For{a majord exonereazi pértile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul protocol, pe
toata perioada in care aceasta actioneaza. '
7.3. Indeplinirea protocolului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a prejudicia
drepturile ce li se cuveneau partilor pani la aparitia acesteia.

7.4. Partea din protocol care invoca forfa majoré are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
¢ §i stau la dispozitie in vederea limitarii consecinelor.

de a notifica celeilalte pirti incetarea cauzei acesteia

complet, producerea acesteia si sa ia orice maésuri car
7.5. Partea din protocol care invocd forja majora are obligatia
in maximum 15 zile de la incetare.

7.6. Daci forfa majora actioneaza sau se estimeaza cé va actiona o perioada
avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului protocol, fara ca vreuna din parti s

mai mare de 6 luni, fiecare parte va

poata pretinde celeilalte daune-interese.

VIIL INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI
8.1. Prezentul protocol inceteaza de drept prin implinirea termenului;
8.2, Prezentul protocol poate inceta si in urmatoarele cazuri:
a) prin acordul de vointa al partilor;




b) prin rezilierea de cétre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod necorespunzator a obligatiilor
asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a celeilalte parti.

8.3. Protocolul poate fi anulat dupa 7 zile de Ia primirea confirmarii in scris a notificarii.

Prezentul PROTOCOL a fost incheiat astizi. ...................__in exemplare originale, cite unul

pentru fiecare parte semnatara.
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