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CONVENTIE DE COLABORARE

PARTILE:

A. GRUPUL NATIONAL DE STUDIU SI PRACTICA YOGA, in calitate de coordonator
proiect, cu sediul in Bucuresti, sector 1, str. Pajurei nr. 11, bl. F4, sc. 1, et. 1, ap. 8, tel.:
0722.824.230, cod inregistrare ﬁscalé_ posesor al acreditarii ERASMUS in domeniul

Educatiei Adultilor, cod acreditare:— reprezentata legal

prin Director Executiv - domnul Mihai Laurentiu Génj

si
B. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
SECTOR 3, in calitate de partener asociat, cu sediul in Bucuresti, str. Parfumului nr. 2-4,

sector 3, tel.: 0372.126.100, fax: 0372.126.101, cod fiscal - reprezentata legal prin
Director General - doamna Mihaela UNGUREANU

Avand in vedere prevederile:
- Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinului nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fird adapost, tinerilor care au
parasit sistemul de protecfie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate,
precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si cantinele
sociale,cu modificarile si completirile ulterioare;

- Ordonantei nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonantei nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

- Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevanta

pentru SEE) - (General Data Protection Regulation - GDPR);
- Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al

Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu
modificarile si completarile ulterioare,
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Au convenit la incheierea prezentei conventii de colaborare cu respectarea urmatoarelor clauze:

1. OBIECTUL CONVENTIEI:

1.1. Obiectul conventiei de colaborare il reprezinta organizarea de catre Grupul National de
Studiu si Practicd Yoga, in cadrul proiectului european ERASMUSH, a unor cursuri de yoga
gratuite si adaptate celor mai importante nevoi, in vederea imbunatatirii calitatii vietii
persoanelor varstnice beneficiare ale serviciilor oferite in cadrul Cluburilor de Seniori Rm.
Sarat, respectiv Codrii Neamtului, aflate in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala

si Protectia Copilului Sector 3.

2. DURATA CONVENTIEI:

2.1. Prezenta conventie de colaborare va intra in vigoare la data semnarii ei de cdtre ambele
parti si este valabild pana la realizarea activitdtilor pentru care s-au angajat partile, respectiv
pana la data de 30.11.2024.

3. OBLIGATIILE PARTILOR:
3.1. Coordonatorul proiectului - GRUPUL NATIONAL DE STUDIU SI PRACTICA

YOGA:
a) va sustine cursurile de yoga, cu respectarea normelor legale si a metodologiilor in materie,
precum si in acord cu standardele etice, punind accent pe calitatea cursurilor, fara a aduce

prejudicii de orice fel partenerului;
b) va analiza datele legate de starea de sinatate a beneficiarilor participanti la cursurile oferite;
¢) va acorda asistentd beneficiarilor participanti la cursurile oferite pe toata durata de instruire;
d) va asigura resursele umane necesare bunei desfasurari a cursurilor oferite;
e) va pune la dispozitia partenerului documentele si formularistica necesare pentru organizarea
in bune conditii a cursurilor oferite;
f) va analiza rezultatele cursurilor desfasurare si imbunatatirea lor permanenta;

a) va informa partenerul asociat despre orice problema aparutd in legiturd cu organizarea si
desfasurarea cursurilor oferite;
a) va asigura confidentialitatea informatiilor la care are acces prin specificul activitatii;

3.2 Partenerul asociat - Directia Generali de Asistentid Sociald si Protectia Copilului

Sector 3:

b) va pune la dispozitie, in mod gratuit, spatii in vederea sustinerii cursurilor;

¢) va contribui la conceperea $1 imbunitétirea proiectului pe masura ce el va fi implementat;

d) va compara indicatorii de incluziune si asistentd sociala care vor fi monitorizati in cadrul
proiectului cu indicatori similari din alte proiecte desfisurate, pentru a putea avea
dimensiunea impactului si a rezultatelor acestui proiect pe termem imediat si lung;

€) va participa la evenimente de diseminare a impactului si a rezultatelor proiectului.

4. OBLIGATII COMUNE ALE PARTILOR:
4.1. Partile inteleg sa execute obligatiile asumate prin prezenta conventie de colaborare cu buni

credintd si maxima diligenta;
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4.2. Partile au obligatia pastrarii confidentialitdtii cu privire la datele cu caracter personal, a
intimitatii $i demnitatii beneficiarilor, ce fac obiectul prezenei conventii, in conditiile legii;

4.3. Partile sunt raspunzitoare de promptitudinea si rapiditatea cu care vor raspunde
solicitdrilor venite din partea oricéreia dintre ele;

4.4, Partile garanteaza ca activitafile desfasurate in cadrul derularii conventiei de colaborare
vor fi in conformitate cu standardele si metodologiile de organizare si functionare prevazute de
legislatia in vigoare;

4.5. Partile vor informa beneficiarii cu privire la activitatile desfasurate in baza prezentei
conventii de colaborare.

5. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE:

5.1. Partile vor trata informatiile confidentiale, ca fiind strict confidentiale si vor folosi,
reproduce sau retransmite informatii confidentiale numai in scopul realizirii obiectului
prezentei conventii de colaborare;

5.2. Asociatia se obligd a pastra confidentialitatea tuturor datelor cu caracter personal pe care le
va prelucra ca urmare a executdrii prezentei conventii de colaborare;

5.3. Partile se obliga sd respecte prevederile Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor);

5.4. In situatia incalcarii securititii datelor cu caracter personal cu privire la datele prelucrate in
temeiul prezentei conventii de colaborare, Asociatia se obligéd a informa D.G.A.S.P.C. Sector 3
in conformitate cu prevederile art. 34 din Regulamentul (UE) 679/2016;

5.5. Partile pot stabili, de comun acord, orice alte masuri necesare in vederea asigurarii
protectiei si securitatii datelor cu caracter personal.

6. FORTA MAJORA:
6.1. Forta majora este constatatd de o autoritate competenta;

6.2.Forta majora exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezenta conventie,

pe perioada in care aceasta actioneaza;

6.3. indeplinirea conventiei de colaborare va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei

majore, dar fard a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparifia acesteia.

6.4. Partea care invoca forfa majora are obligatia s o aduca la cunostinta celeilalte parti in scris

in maximum 5 zile de la aparitie, iar dovada fortei majore se va comunica in maximum 10 zile

de la aparitie. Data de referinta este data stampilei postei de expediere.

6.5. Partea care invoca forta majora are obligatia sd o aduca la cunostinta celeilalte parti in scris

in maximum 15 zile de la incetare.

6.6. Dacé aceste imprejurdri si consecintele lor dureaza mai mult de 30 zile, fiecare parte poate

renunta la executarea conventiei de colaborare pe mai departe. In acest caz nici una dintre parti

nu are dreptul de a cere despdgubiri de la cealaltd parte, dar ele au indatorirea de a-si onora

toate obligatiile care le incumba in temeiul legii si al prezentei conventii pana la data respectiva.
3
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7. REZILIEREA CONVENTIEI:
7.1. Constituie motiv de reziliere a conventiei urmétoarele:

7.1.1. nerespectarea obligatiilor asumate prin prezenta conventie de citre una din parti,
retragerea sau anularea de citre organele de drept a autorizatiei de functionare, expirarea
valabilitatii acesteia ori limitarea domeniului de activitate pentru care coordonatorul a fost
acreditat, precum si suspendarea sau retragerea acreditarii.

7.2. In situatia previzuti la pet. 7.1.1., rezilierea produce efecte in termen de 10 zile de la
notificarea facuti celeilalte parti.

7.3. Oricare din parti poate solicita rezilierea conventiei pentru oricare alte motive decét cele
previzute la art. 7.1.1. In acest caz rezilierea produce efecte in termen de 30 de zile de la

notificarea facuta celeilalte parti.

8. INCETAREA CONVENTIEI:
8.1. Prezenta conventie poate inceta in urmatoarele situafii:

8.1.1. prin acordul partilor;

8.1.2. daca obiectul devine altul decét cel pentru care s-a incheiat prezenta conventie;
8.1.3. in caz de incalcare a legii de catre una dintre parti,

8.1.4. forta majora, dacia este invocata.

9. SOLUTIONAREA LITIGIILOR:
9.1. Litigiile nascute in legtura cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea conventiei

de colaborare, ori alte pretentii decurgind din acesta, vor fi supuse unei proceduri prealabile de

solutionare pe cale amiabila;
9.2. In conditiile in care in termen de 15 zile, de la initierea acestor proceduri neoficiale, partile
nu reusesc si rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare se poate adresa

instantelor judecdtoresti competente.

10. NOTIFICARI
10.1. In acceptiunea partilor contractante, orice notificare, comunicare, permisiune,

consimtimént, aprobare sau altele asemenea adresatd de una dintre acestea celeilalte este
valabil indeplinita dacd va fi transmisd la adresa/sediul prevdzut in partea introductiva a
prezentei conventii de colaborare.

10.2. 1in cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisa prin scrisoare
recomandati, cu confirmare de primire (A.R.) si se considerd primitd de destinatar la
data mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

10.3. Daci notificarea se trimite prin telefax, e-mail, ea se considerd primitd in prima zi
lucratoare dupa cea in care a fost expediata.

11. DISPOZITII FINALE
11.1. Completarea si/sau modificarea prezentei conventii de colaborare se poate face prin act

aditional, cu acordul ambelor pérfi;
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11.2. Partile se vor informa reciproc asupra tuturor actiunilor intreprinse in demersurile
organizarii si desfasurdrii activititilor propuse, atat timp cat acestea fac obiectul obligatiilor

asumate de fiecare parte;
11.3. Prezenta conventie de colaborare a fost incheiata in 2 (doud) exemplare originale, cate un

exemplar pentru fiecare parte semnatara.

Coordonator proiect, Partener asociat,

GRURUL-NAFIONAL DE-STUDIT 3] D.G.A.S.P.C. SECTOR 3
PRACTICA YOGA g i

Director Executiv,
Mihai Laurentiu Génj

Director Executiv Directia Juridici,
v i

Sef Serviciu Juridic si Evidenti Imobiliara,
Cristina Stefania Popescu




