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ACORD DE PARTENERIAT ‘DATA .............................

Fundatia Ana Aslan International cu sediul in Bucuresti, P-ta Mihail Kogalmceanu nr. 1, apt. 17

Sector 5, inscrisd in_Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat
Bucuresti su 5, avand CU‘, contul IBAN:

deschis | g. Magheru, Tel/Fax: 0213124696, e-mail: office@anaaslanacademy.ro, we
https://anaaslanacademy.ro/, reprezentatd legal prin Presedinte - Prof. Univ. Dr. LUIZA SPIRU, in
calitate de Partener I si Beneficiar in cadrul Proiectului Smart Big Data Platform to Offer Evidence-
based Personalised Support for Healthy and Independent Living at Home' — ‘SMART BEAR’ (‘action’),
potrivit contractului de grant nr. 857172 - H2020-SC1-FA-DTS-2018-2020/H2020-SC1-FA-DTS-2018-
2, incheiat cu Comisia Europeana, avand toate datele de prezentare publicate la adresa

https://www.smart-bear.eu/,

si

Directia Generald de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 3, cu sediul in Bucuresti,

sector 3, Strada Parfumului nr. 2-4, cod unic de inregistrare?, e-mail office@dgaspc3.ro,
telefon 0372126100, reprezentatd legal prin Director General - Mihaela Ungureanu, in calitate de

Partener I,

Aviand in vedere prevederile:
- Ordonantei nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Ordonantei nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicatd, cu modificirile si
completarile ulterioare;

- HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistentd sociald §i a structurii orientative de personal, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- HG nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevantd pentru SEE) - (General
Data Protection Regulation - GDPR);

- Legii nr. 190/2018 privind méisuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),

Si tindnd cont de:
- interesul comun si activitdtile derulate pentru persoanele vérstnice, prin care se demonstreazi valoarea
adaugata adusi de fiecare semnatar in acest domeniu;
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- Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 3 sprijinind proiectele de interes si
utilitate pentru persoanele de varsta a treia din Sectorul 3;

- obiectivul platformei SMART-BEAR din cadrul Proiectului ‘Smart Big Data Platform to Offer
Evidence-based Personalised Support for Healthy and Independent Living at Home' — ‘SMART BEAR’,
la care participd Fundatia Ana Aslan International, fiind de a integra senzori eterogeni, dispozitive
medicale si mobile auxiliare, care sd permitd colectarea continui a datelor din viata de zi cu zi a
persoanelor in varstd, care vor fi analizate pentru a obtine dovezile necesare pentru a oferi interventii
personalizate care sd promoveze o viata sinitoasd si independentd, platforma urmand a fi testata si
validata prin cinci piloti de scard larga, din cinci tari diferite: Franta, Grecia, Italia, Spania si Roménia,
pentru 5.000 de personae varstnice, din care 1.000 in Romania, cu precidere din Bucuresti, ceea ce va
permite evaluarea platformei in contextul furnizarii serviciilor de asistentd medicald de citre furnizori
privati si publici la nivel regional, national si UE si vor demonstra eficacitatea, extensibilitatea,
durabilitatea si eficienta costurilor pentru individ si sistemul de sinitate,

De comun acord au convenit incheierea prezentului Acord de parteneriat, in urmatoarele conditii:

ART. I - ACORDUL DE PARTENERIAT

1.1. In intelegerea partilor, prezentul Acord reprezinti colaborarea partilor in vederea atingerii
scopului comun si nu reprezintd prestdri de servicii intre parteneri, nu di nastere unei noi persoane
Juridice constituite de/intre parteneri, fiecare parte pastrindu-si pe deplin independenta juridica.

ART. II - OBIECTUL PARTENERIATULUI

2.1. Obiectul prezentului parteneriat il reprezintd stabilirea responsabilitatilor fiecirei parti si
cooperarea in modalitdile convenite de comun acord, pentru atingerea scopului comun (cresterea
nivelului de viatd, sanatate si independenta al persoanelor varstnice, inclusiv promovarea si valorificarea
bunelor practici de la nivel national si European din acest domeniu), prin valorificarea experientei si
informatiilor partilor in domeniile de interes, in scopul sustinerii/consolidarii/promovirii/valorificarii
corespunzatoare a proiectului ‘Smart Big Data Platform to Offer Evidence-based Personalised Support
Sfor Healthy and Independent Living at Home'.

ART. III - PRINCIPIILE DE BUNA PRACTICA ALE PARTENERIATULUI
3.1. Toti partenerii trebuie sa contribuie la realizarea parteneriatului in modalititile convenite de

comun acord.
3.2. Partenerii sunt obligati si respecte regulile privitoare la conﬂictu] de interese si regimul

la evitarea, respectlv stingerea lui, inclusiv, dar fara a se limita la informarea in scris in legéturd cu orice
situatie care da nastere sau este posibil sd dea nagtere unui astfel de conflict, in termen de 3 (trei) zile de
la aparifia unei astfel de situatii. in caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg ca acordul de
parteneriat poate fi reziliat de plin drept, fird punere in intdrziere, fird intervenfia unei instante
Judecdtoresti si fard indeplinirea altor formalitafi, cu exceptia transmiterii unei simple informari cu
privire la reziliere.

ART.1V - DURATA ACORDULUI

4.1. Acordul de parteneriat intrd in vigoare la data semndrii acestuia de citre pirti si isi inceteaza
valabilitatea la data de 31 august 2024,

4.2. Prelungirea perioadei de valabilitate a prezentului acord de parteneriat se va realiza de comun
acord de cétre parteneri, prin intermediul unui act aditional.

4.3. Prevederile referitoare la drepturile de acces si confidentialitate, pentru perioada de timp
mentionatd in acest acord, precum si cele referitoare la rispundere, legea aplicabild si solutionarea
litigiilor vor fi valabile si dupa expirarea sau rezilierea prezentului Acord de Parteneriat.

4.4. Incetarea valabﬂlta;u acordului pentru una dintre Parti nu va afecta drepturile si obligatiile
preexistente ale acesteia. Aceasta include obligatia de a furniza datele si documentele pentru perioada
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participdrii sale.

ART. V- DREPTURI SI OBLIGATII ALE PARTENERILOR

5.1. Principii generale

5.1.1. Fiecare Partener se obligd sd coopereze, sd efectueze si sa indeplineascd, prompt si la timp,
toate obligatiile care i revin in temeiul prezentului Acord de Parteneriat care pot fi solicitate in mod
rezonabil de la acesta si intr-o maniera de buna-credintd in modul stabilit de legislatia nationala.

5.1.2. Fiecare Partener se obligd sd notifice prompt orice informatie semnificativa, fapt, problema
sau intérziere susceptibild de a afecta obiectul prezentului accord de parteneriat.

5.1.3. Fiecare Partener va furniza prompt toate informatiile solicitate in mod rezonabil pentru a-si
indeplini sarcinile.

5.1.4. Fiecare Partener va lua misuri rezonabile pentru a asigura acuratetea oricdror informatii sau
materiale ce le furnizeaza celeilalte Parti.

5.1.5. Pirtile pot conveni prin acte aditionale si alte activitati sau responsabilitati.

3.2. Obligatii comune
5.2.1. Partile se obligd sd nu prejudicieze in nici un fel, direct sau indirect, imaginea celuilalt

partener.

5.2.2. Partile se obligd sd respecte toate obligatiile ce le revin potrivit prezentului acord de
parteneriat i sd le indeplineasca cu bund credinta.

5.2.3. Partile se obliga sd desfidsoare activitdti cu un impact social pozitiv, avand in permanenti in
vedere respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului si ale persoanelor vérstnice, astfel
cum acestea sunt extensiv stabilite prin Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene.

5.2.4. Partile se obligd sa isi desfasoare activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei
nationale care le sunt aplicabile.

5.2.5. Partile se obligd sa se abtind de la orice fapt care ar putea s aducd prejudicii de imagine
partilor prezentului acord sau partenerilor ori colaboratorilor acestora.

5.2.6. Partile se obligd sa faciliteze accesul reciproc la informatiile de interes comun legate de
desfasurarea proiectului derulat in parteneriat.

5.3. Obligatiile Fundatiei Ana Aslan International

5.3.1. Sd pund la dispozitia Partenerului II informatii privind activititile proiectului ‘Smart Big
Data Platform to Offer Evidence-based Personalised Support for Healthy and Independent Living at
Home', inclusiv sa participe la evenimentele/actiunile de informare organizate de Partenerul Il pentru
informarea persoanelor varstnice din cadrul centrelor de zi, respectiv Clubul Seniorilor, din subordinea
DGASPC Sector 3, potrivit agendei stabilite de comun acord.

5.3.2. Sa colaboreze si sa sustind derularea Proiectului, in modalitatile precizate in prezentul acord
de parteneriat.

5.3.3. Sa puna la dispozitie sau sa furnizeze expertiza si informatiile de care dispune si care sunt
necesare pentru asigurarea bunei desfasurari a activitatilor din Proiectul ‘SMART BEAR".

5.3.4. Si informeze celalalt Partener cu privire la activititile derulate si sd colaboreze pentru
realizarea obiectivelor comune, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare si ale prezentului acord.

5.3.5. Partenerul I va asigura indeplinirea obligatiilor sale asumate prin Contractul de grant nr.
857172 incheiat pentru implementarea Proiectului ‘SMART BEAR".

5.3.6. Partenerul I are obligatia de a depune rapoartele si justificirile necesare potrivit cerintelor

Proiectului ‘SMART BEAR'.

5.4. Obligatiile Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 3

5.4.1. Partenerul II se obligd sa colaboreze cu Partenerul I pentru recrutarea beneficiarilor din
cadrul centrelor de zi (Clubul Seniorilor) din subordinea DGASPC S3, cu domiciliul in Bucuresti,
Sectorul 3, cu varsta de minim 65 de ani impliniti, barbati sau femei- care vor beneficia gratuit de



proiectul ‘Smart Big Data Platform to Offer Evidence-based Personalised Support for Healthy and

Independent Living at Home'.
5.4.2. Partenerul II se obligi si diseminize informatia aferenta inscrierii persoanelor vérstnice in

cadrul proiectului ‘Smart Big Data Platform to Offer Evidence-based Personalised Support for Healthy
and Independent Living at Home' in cadrul centrelor de zi, de tip clubul seniorilor din subordine si sd
organizeze evenimente/actiuni pentru informarea beneficiarilor acestora.

ART. VI - INCETAREA ACORDULUI DE PARTENERIAT
6.1. Prezentul acord de parteneriat inceteaza ca urmare a:
6.1.1. expiririi perioadei pentru care a fost incheiat, daca partile nu au convenit prelungirea sa;

6.1.2. acordului scris al partilor;
6.1.3. prin denuntarea unilaterala de citre una din parti, notificatd celeilalte parti cu cel putin 15 zile

inainte de data incetérii;
6.1.4. in cazul reorganizirii sau desfiintarii uneia dintre parti, potrivit legii;
6.1.5. in caz de fortd majord, definit potrivit legislatiei in vigoare;
6.1.6. rezilierii.

ART. VII - REZILEREA ACORDULUI DE PARTENERIAT

7.1. Constituie motiv de reziliere a prezentului acord urmétoarele:

7.1.1. neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor previzute in sarcina partilor
prin prezentul acord;

7.1.2. in cazul in care se identifici o Intrerupere de cétre o Parte a obligatiilor care ii revin in
temeiul prezentului Acord de Parteneriat, se va trimite o notificare scrisd cu solicitarea ca aceasta
incilcare si fie remediatd in termen de 15 zile calendaristice. Dacd o astfel de intrerupere este
substantiala si nu este remediatd in acest termen sau nu se poate remedia, semnatarii prezentului acord
inteleg ci acordul de parteneriat poate fi reziliat de plin drept, fara punere in intirziere, féra interventia
unei instante judecitoresti si fird indeplinirea altor formalitafi, cu exceptia transmiterii unei simple
informari cu privire la reziliere;

7.1.3. retragerea sau anularea de cétre organele de drept a autorizatiei de functionare, expirarea
valabilititii acesteia ori limitarea domeniului de activitate pentru care partenerul a fost acreditat, precum
si suspendarea sau retragerea acreditarii.

7.2. In situatia prevazuta la pct. 7.1., rezilierea produce efecte in termen de 10 zile de la notificarea

facuta celeilalte parti.

ART. VIII - NOTIFICARI
8.1. Orice comunicare intre membrii Parteneriatului in legaturd cu prezentul acord se va face in scris,

prin scrisoare recomandati cu confirmare de primire, fax sau e-mail.
8.2. Datele de contact si persoanele responsabile din partea partenerilor cu derularea prezentului

acord sunt urmatoarele:

- ientm Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia_Copilului Sector 3 —l

- Clubul Seniorilor ,,Ramnicu Sarat”, telefo 8
- pentru Fundatia Ana Aslan International - — Director, e-mail mdm@brainaging.ro,

el QD

ART. IX - LEGEA APLICABILA SI MODIFICARI LA ACORDUL DE PARTENERIAT

9.1. Prezentului acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea roméana.

9.2. Pe durata prezentului acord, partile vor avea dreptul sa convind in scris asupra modificarii
anumitor clauze, prin act aditional, oricind interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au
loc si nu au putut fi prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul acord.



ART. X - LITIGII
10.1. Orice disputa care poate lua nastere din sau in legaturd cu prezentul acord va fi solutionata pe

calea negocierilor intre Parti, iar in situatia in care acestea nu ajung la niciun acord privind solutionarea
disputei, aceasta va fi solufionatd de instantele competente, in conformitate cu prevederile legislatiei

aplicabile.

ART. XI - FORTA MAJORA
11.1. Nicio Parte nu va intrerupe acest Acord de Parteneriat doar dacé o astfel de intrerupere este

cauzatd de Fortd Majord. Fiecare Parte va notifica cealaltd parte cu privire la orice caz de For{a Majora,
fird intarziere nejustificat. In cazul in care consecintele Fortei Majore pentru proiect nu sunt depasite in
termen de sase siptimani de la aceastd notificare, transferul de sarcini - daca este cazul - va fi decis de

Beneficiar.

ART. XII - CONFIDENTIALITATE
12.1. Toate informatiile transmise in orice mod, care sunt divulgate de o Parte, pentru oricare altd

Parte, in legiturd cu parteneriatul in timpul implementarii sale si care au fost marcate in mod explicit ca
fiind ,,confidentiale", sau cind sunt dezviluite pe cale orald, si au fost identificate ca fiind confidentiale,
in momentul de divulgare si au fost confirmate si desemnate in scris in termen de 15 zile cel tarziu de la
comunicarea orali ca informatii confidentiale, sunt ,,informatii confidentiale".

12.2. Destinatarii se angajeazi in plus si fard a cauza prejudicii niciunui angajament de non-
divulgare:
- sanu utilizeze informatii confidentiale in alt mod decét in scopul pentru care au fost dezvaluite;
- s nu divulge informatii confidentiale niciunei terte parti fard acordul prealabil scris de la Partea

Furnizoare;
- sa se asigure cid distributia internd a informatiilor confidentiale de catre un Beneficiar va avea loc

strict pe o listd de destinatari;
- sarespecte dispozitiile legale in vigoare privind protectia datelor, putand solicita totusi sa péstreze o
copie numai in scopuri de arhivare.

12.3. Beneficiarii sunt responsabili pentru indeplinirea obligatiilor de mai sus din partea angajatilor
lor si trebuie s se asigure ci angajatii lor raméan astfel obligati, cat mai mult timp posibil legal, pe
durata si dupd incheierea parteneriatului si/sau dupa incetarea angajarii.

12.4. Prevederile de mai sus nu se aplici pentru divulgarea sau utilizarea de informatii confidentiale,

daca si in masura in care se poate demonstra ca:
- informatiile confidentiale devin disponibile public, in alt mod decat prin incalcarea obligatiilor

de confidentialitate ale Beneficiarului;

- se stabileste ci informatiile confidentiale nu mai sunt confidentiale;

- informatiile confidentiale sunt comunicate fird nicio obligatie de confidentialitate din partea
unui tert care se afla legal in posesia acestora si fara nicio obligatie de confidentialitate aplicabila;

- existd o obligatie de dezviluire a informatiilor confidentiale in scopul de a se conforma cu legile
si reglementirile in vigoare sau cu o instantd judecitoreascd sau cu un ordin administrativ.

12.5. Trebuie si se aplice acelasi grad de precautie in ceea ce priveste informatiile confidentiale
dezvaluite in scopul parteneriatului/Proiectului ca si cu propriile sale informatii confidentiale, dar in nici
un caz cu mai putind atentie rezonabila.

12.6. Fiecare Parte va informa imediat cealaltd Parte, in scris, de orice dezviluire neautorizatd,
deturnare sau utilizare abuziva a informatiilor confidentiale dupi ce ia cunostinta de astfel de dezvaluire
neautorizatd, deturnare sau de abuz.

12.7. in cazul in care orice Parte devine constienta de faptul ca va fi nevoie, sau este probabil si fie
necesar, si dezviluie informatii confidentiale in scopul de a se conforma cu legile si reglementérile in
vigoare sau cu o instantd judecatoreascd sau cu un ordin administrativ, aceasta, in masura in care este
capabila in mod legal de a face acest lucru, inainte de orice astfel de divulgare, informeaza cealalta parte
si respectd instructiunile rezonabile ale acesteia de protejare a confidentialitdtii informatiilor.
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12.8. Obligatiile de confidentialitate previzute de prezentul Acord de Parteneriat nu impiedica
comunicarea de informatii confidentiale autoritatilor finantatoare.

ART. XIII - REZULTATE

13.1. In ceea ce priveste rezultatele se aplicd urmatoarele:

13.1.1. Proprietatea

Pentru rezultatele Proiectului se aplica regulile din Contractul de grant nr. 857172 incheiat pentru
implementarea Proiectului ‘SMART BEAR'.

13.1.2. Publicare

Activititile de diseminare, inclusiv, dar nu limitat la publicatii si prezentari vor fi guvernate de
urmatoarele dispozitii:

- se trimite celeilalte Parti o notificare inaintea oricdrei publicéri planificate cu cel putin 15 zile
inainte de publicare; orice obiectie la publicarea planificatd se efectueazi in scris, in termen de 10 zile
de la primirea notificérii. in cazul in care nu se face nicio obiectie in termenul mentionat mai sus,

publicarea este permisa.

O obiectie este justificata in cazul in care:

(a)interesele legitime ale Pirtii care a obiectat sunt compromise prin publicare; sau

(b)protectia rezultatelor sau informatiilor preexistente ale Pirtii ce a avut obiectii este afectatd in
mod negativ.

Obiectia trebuie sa includa o cerere clara pentru modificarile necesare.

In cazul in care o obiectie a fost ridicata, Partile implicate vor discuta cum sa raspundi obiectiei cu
motive justificate in timp util (de exemplu prin amendament la publicarea planificatd si / sau de protectie
a informatiilor inainte de publicare), iar Partea ce a ridicat obiectia nu trebuie sd continue in mod
nejustificat opozitia dacd sunt intreprinse actiuni adecvate in urma discutiei.

- partile se angajeazi si coopereze pentru a permite in timp util prezentarea, examinarea, publicarea
si pledoaria oricarei disertafii sau teze pentru obtinerea unui titlu care include rezultatele sau informatiile
preexistente sub rezerva dispozitiilor de confidentialitate si de publicare stabilite in acest Acord de
Parteneriat.

13.1.3. Utilizarea de nume, logo-uri sau marci comerciale

Nimic din acest Acord de Parteneriat nu va fi interpretat ca oferind dreptul de a se folosi in
promovare, publicitate sau altfel numele Partilor sau oricare dintre logo-urile lor sau mircile lor fard

acordul lor prealabil scris.

ART. XIV - PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

14.1. Fird a aduce atingere obligatiilor previzute in prezentul contract, conform prevederilor
regulamentelor europene aplicabile, partenerii se angajeazi si depuna toate diligentele pentru pastrarea
confidentialitatii datelor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Directivei (UE) 2016/680 a
Parlamentului European si a Consiliului — din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal de catre autorititile competente in scopul prevenirii,
depistarii, investigarii sau urmdririi penale a infractiunilor sau al executdrii pedepselor si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Deciziei-cadru 2008/977/JAI a Consiliului si in conformitate cu
prevederile Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

14.2. Partile vor fi exonerate de rdspunderea pentru dezviluirea informatiilor previzute la alineatul
precedent daci:

a) informatia a fost dezvaluita dupa ce a fost obtinut acordul scris al celeilalte parti in acest sens, cu
respectarea prevederilor legale incidente;

b) partile au fost obligate in mod legal sd dezvaluie informatia.

14.3. Colectarea, prelucrarea si stocarea/arhivarea datelor cu caracter personal se vor realiza in
conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016, precum si cu respectarea legislatiei nationale



in materie, In scopul implementirii si monitorizarii proiectului, realizarii obiectivului acordului,
indeplinirii obiectivelor acestuia, precum si in scop statistic.

14.4. Datele cu caracter personal, asa cum sunt clasificate in Regulamentul (UE) 679/2016, vor fi
prelucrate in acord cu legislatia mentionatd pe toatd perioada contractuald, inclusiv pe perioada de
verificare si de urmdrire a obiectivelor prezentului acord, in scopul si temeiul legal pentru care acesta s-a
perfectat.

14.5. Partile vor lua masuri tehnice si organizatorice adecvate, potrivit propriilor atributii si
competente institutionale, in vederea asigurdrii unui nivel corespunzitor de securitate a datelor cu
caracter personal, fie ci este vorba despre prelucrare, reprelucrare sau transfer cétre terti ori publicare pe
surse publice interne sau externe.

14.6. Partile vor asigura potrivit propriilor atributii si competente institutionale toate conditiile
tehnice si organizatorice pentru pastrarea confidentialitatii, integritatii si disponibilitatii datelor cu
caracter personal.

14.7. Partile se vor informa si notifica reciproc cu privire la orice incélcare a securitatii prelucarii
datelor cu caracter personal din prezentul contract, in vederea adoptirii de urgentd a masurilor tehnice i
organizatorice ce se impun si in vederea notificarii.

ART. XV - DISPOZITII FINALE

15.1. Prezentul acord de parteneriat are caracterul unui document cadru si acoperd intreaga
activitate de realizare a obiectivelor comune convenite.

15.2. Este strict interzisi cesionarea drepturilor si obligatiilor pértilor citre terte persoane fizice sau
juridice.

15.3. Prezentul acord de parteneriat poate fi modificat sau completat, cu acordul scris al pértilor
semnatare ori de cite ori acestea convin asupra amendamentelor propuse. Partea care are inifiativa
amendarii prezentului acord va transmite celorlalte parti, spre analiza, in scris, propunerile respective.

15.4. Prezentul acord intrd in vigoare la data semnarii lui de cétre toate partile.

15.5. Modificarea oricirei clauze se face prin acordul partilor, concretizat intr-un act aditional, care

va face parte integrant din prezentul acord.
15.6. Prezentul acord s-a incheiat in doudi exemplare, cu valoare de original, cate unul pentru fiecare
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