’ Asociatia
L Semn de Viata
Directia Generala de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Sector 3
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CONVENTIE DE COLABORARE

Incheiati intre:
Asociatia “Semn de Viata”, cu sediul in Bucuresti, str. Cerceilor nr. 4, Sector 1, tel: 021-668

57 70, e-mail: soci ionoflife.ro, cod fisca sontul nl
deschis la B.R. avand Certificatul de Acreditare ser

continuare “Asociatie”, reprezentatd prin Director Pavel Chiritescu

denumitd in

si

Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 3, cu sediul in
Bucuresti, str. Parfumului nr. 2-4, sector 3, avand cod de inregistrare fiscala C.I. , e-mail:
officef@dgaspc3.ro, telefon: 0372.126.100, fax: 0372.126.101. reprezentata legal de doamna Mihaela
Ungureanu — Director General, in calitate de partener, numitd in cele ce urmeazd Directia sau
D.G.A.S.P.C Sector 3,

Asociatia ..Semn de Viata” cu sediul in str. Cerceilor nr.4, sector 1, Bucuresti, este acreditatd ca
furnizor de servicii sociale pe perioada nedeterminatd, conform Certificatului de Acreditare seri

Consiliul Local Sector 1 a aprobat infiintarea Centrului Maternal “Sf Mihail si Gavril” cu
sediul in str. Fanionului nr.40-42, Sector 1 de catre Asociatia ,,Semn de Viata”, conform Hotardrii nr.

43654/01.10.2007.
Centrul Maternal Sf. Mihail si Gavril este licentiat, conform Deciziei de functionare, nr.

—iberaté de Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

Avand in vedere prevederile:

e Legiinr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile ulterioare;

e Legiinr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile ulterioare;

e Ordinului nr. 81/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale organizate ca centre maternale:

e Ordonantei 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificdrile ulterioare;



e Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), cu modficarile si completarile
ulterioare.

Tindnd cont de buna colaborare anterioard, partile au incheiat prezenta conventie in

urmdtoarele conditii:

Cap.l. OBIECTUL CONVENTIEI

Art. 1 Colaborarea partilor in scopul prevenirii separirii copilului de pirinti, vizind in
acest sens urmatoarele categorii de persoane: mame adolescente, gravide adolescente aflate in
ultimul trimestru de sarcini, mame singure cu copii nou-niscuti cu risc de abandon, din familii
marginalizate sau cu situatie materiala precara care au domiciliul pe raza Sectorului 3, astfel:

1.1. Acordarea serviciilor de asistenta sociala de catre Asociatia ,,Semn de Viatd” prin Centrul
Maternal Sf. Mihail si Gavril, pentru cuplurile mamaé-copil domiciliate legal pe raza sectorului 3,
potrivit cu numarul de locuri disponibile in Centrul Maternal la data solicitirii.

1.2. Acordarea de gazduire in Locuinta sociala a Asociatiei "Semn de Viata”.

1.3.Acordarea de ajutoare materiale de catre Asociatia “Semn de Viatd” prin programul Scoala

Mamelor.

Cap.Il. OBLIGATIILE PARTILOR

Art.2.1. Obligatiile Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 3:

a) sa identifice familii aflate in situatie de criza din comunitatea cu risc de pe raza sectorului 3
care pot beneficia de ajutor material din partea Asociatiei si s colaboreze cu specialistii din cadrul
Asociatiei pentru respectarea Standardelor Minime Obligatorii privind managementul de caz, in scopul
prevenirii separdrii copiilor de familie;

b) s& intocmeascd un raport de anchetd sociald pentru fiecare familie de pe raza sectorului 3,
recomandata pentru admiterea in programul Scoala Mamelor;

¢) si Intocmeascd planul de servicii si dispozitia de aprobare a planului de servicii pentru
familiile aflate in dificultate de pe raza sectorului 3 pentru programul Scoala Mamelor in colaborare cu
responsabilul de caz si personalul de specialitate al C.M., conform Ordinului nr. 81/2019 din 16
ianuarie 2019 (privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale organizate
ca centre maternale) pentru cuplul/cuplurile admise in Centrul Maternal Sf. Mihail si Gavril;

d) sa pastreze confidentialitatea informatiilor despre beneficiarii proiectului, obtinute in cadrul
activitdfilor in care sunt implicati, in conformitate cu legislatia in vigoare, conform
REGULAMENTULUI (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

€) sd sprijine mama si copilul in vederea efectudrii analizelor medicale necesare admiterii in
Centrul Maternal.

f) sia desemneze o persoand care sd colaboreze cu reprezentantul Asociatiei, in vederea
desfasurarii in conditii optime a prezentei conventii.

Art.2.2. Obligatiile Asociatiei Semn de viata:

a) sa asigure pe cheltuiala gazduire, hrana, ingrijire personald, ingrijiri medicale curente,

supraveghere, indrumare si educare in dezvoltarea abilitdfilor de viati independente, consiliere
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psihologica si suport emotional, educatic parentald, socializare si activititi culturale, reintegrare
familiala si comunitara pentru gravide/cupluri mamé-copil, pe toata durata conventiei stabilita la art. 5.

b) sd asigure conditiile necesare pentru aplicarea Planurilor de Servicii intocmite de catre
reprezentantii D.G.A.S.P.C. Sector 3;

¢) sd asigure conditiile necesare pentru asistarea cuplurilor mama-copil specificate in contractul
de rezidentd incheiat la sediul Asociatiei si transmis D.G.A.S.P.C. Sector 3;

d) s& asigure conditiile necesare pentru aplicarea Planului de Servicii pentru cuplul mama-
copil;

¢) sa raspundd in scris, in cel mai scurt timp posibil adreselor de solicitare a D.G.A.S.P.C.
sector 3 privind ajutorul material pentru familiile aflate in dificultate, cu specificarea clard a prestatiei
materiale oferite si durata acesteia;

f) sé pastreze confidentialitatea informatiilor despre copiii beneficiari ai proiectului obtinute in
cadrul activitatilor in care sunt implicati, in conformitate cu legislatia in vigoare, conform
REGULAMENTULUI (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Art.2.3. Criterii de eligibilitate

2.3.1. Admiterea cuplurilor in cadrul Centrului Maternal al Asociatiei "Semn de Viata” se va
face in baza:

a) Solicitarii scrise a D.G.A.S.P.C. Sector 3, insotitd de urmitoarele documente: acte de identitate
cuplu mama-copil, raport psiho-social si a Planului de servicii:

b) Acordului Asociafiei ,,Semn de Via{d”, ludndu-se in considerare anumiti factori, cum ar fi:
interviul cu mama, istoricul cuplului mama—copil, numarul de locuri disponibile, resursele financiare,
documente care s justifice faptul cd mama si copilul nu sunt incadrati intr-un grad de handicap/nu
sunt certificate ca persoane cu tulburari psihice care necesita ingrijiri/interventii speciale;

¢) Hotarérii de plasament emisa de instanta judecitoreasci pentru mama minori;
d) Dispozitiei de admitere din partea Directorului General al D.G.A.S.P.C. Sector 3 pentru copilul
nou-nascut.

2.3.2. In urma evaluarii psiho-medico-sociale, la admiterea in programul centrului maternal a
cuplului mamd-copil/copii se stabileste un Plan Personalizat de Interventie, in vederea iesirii din
situatia de crizi care se va comunica si D.G.A.S.P.C. Sector 3.

2.3.3. Pentru admiterea in centrul maternal este necesar ca mama si copilul si efectueze un set
de analize medicale.

2.3.4. Admiterea cuplurilor mama-copil in Locuinta sociala se face in baza:

a) Solicitarii telefonice a D.G.A.S.P.C. Sector 3:

b) Acordului Asociatiei ,,Semn de Viati”, luidndu-se in considerare anumiti factori, cum ar fi:
dovada unui loc de munca pentru mamd, varsta copilului si nu depaseascd 12 ani $1 s4 nu prezinte
tulburari psihice care necesita ingrijiri/interventii speciale.

2.3.5. Pentru admiterea in programul Scoala Mamelor copilul trebuie si aibi pand in 12 luni.
Beneficiarele admise in acest program au obligatia si participe la activititile de educatie parentala
organizate lunar de citre Asociatia ,,Semn de Viati”,

Cap.IIl. DURATA CONVENTIEI



Art.3.1. Prezenta conventie se incheie pe o perioadd de 1 (un) an si intrd in vigoare la data
semndrii §i inregistrdrii acesteia de catre ambele parti, cu posibilitatea prelungirii prin act aditional, in

conditiile legii.

Cap. IV. - FORTA MAJORA

Art.4.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

Art.4.2. Forta majord exonereaza parfile de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezenta
conventie pe toatd perioada in care acesta actioneazi.

Art.4.3. Indeplinirea conventiei va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fara
a prejudicia drepturile ce 1i se cuveneau partilor pani la aparitia acesteia.

Art.4.4. Partea care invocd forta majord are obligatia sd o aducd la cunostinta celeilalte parti in
scris in maximum 5 zile de la aparitie, iar dovada fortei majore se va comunica in maximum 10 zile de
la aparitie. Data de referinta este data stampilei postei de expediere.

Art.4.5. Partea care invoca forta majord are obligatia sa o aduca la cunostinta celeilalte parti in
scris in maximum 15 zile de la incetare.

Art.4.6. Dacd aceste Imprejurari si consecintele lor dureaza mai mult de 30 zile, fiecare parte
poate renunta la executarea conventiei pe mai departe. In acest caz niciuna dintre parti nu are dreptul
de a cere despdgubiri de la cealalta parte, dar ele au indatorirea de a-si onora toate obligatiile care le
incumba in temeiul legii si al prezentei conventii pana la data respectiva.

Cap.V. REZILIEREA CONVENTIEI
Art.5.1. Constituie motiv de reziliere a conventiei urmitoarele:

a) nerespectarea obligatiilor asumate prin prezenta conventie de citre una din parti;

b) retragerea sau anularea de catre organele de drept a autorizatiei de functionare, expirarea
valabilitafii acesteia ori limitarea domeniului de activitate pentru care partenerul a fost acreditat,
precum si suspendarea sau retragerea activititii.

Art.5.2.In situatia previzuti la art.5.1. rezilierea produce efecte in termen de 10 zile de la

notificarea facuta celeilalte parti.

Cap.VI. INCETAREA CONVENTIEI
Art. 6.1.. Prezenta conventie poate inceta in urméatoarele situatii:
6.1.1. la expirarea duratei de valabilitate al parteneriatului;
6.1.2. prin acordul scris al partilor;
6.1.3.. in caz de Incetare a activititii uneia dintre partile semnatare;
6.1.4. daca obiectul devine altul decét cel pentru care s-a incheiat prezenta conventie;
6.1.5. in caz de forta majora, daca este invocata.

Cap.VII. SOLUTIONAREA LITIGIILOR
Art.7.1. Litigiile nascute in legdturd cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea ori alte

pretentii decurgdnd din prezenta conventie vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe

cale amiabila.
Art.7.2. Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor proceduri neoficiale partile nu reusesc sa
rezolve in mod amiabil o divergentd cu privire la executarea prezentei conventii, fiecare se poate

adresa instantelor judecatoresti competente.

Cap.VIII. DISPOZITII FINALE



Art.8.1. Partile declara cd persoanle responsabile cu derularea acestei conventii sunt

urmitoarele;

Nume si prenume

Institutie/ONG

Functia definuti Telefon

D.G.A.S.P.C. Sector 3

Consilier

Asociatia "Semn de Viatd”

Asistent social

Art.8.2. Orice modificare/situatie neprevazuta care apare pe parcursul derularii conventiei,
poate face obiectul unui Act Aditional.
Art.8.3. Prevederile prezentei conventii se vor completa cu prevederile legislatiei in vigoare in

domeniu.

Art.8.4. La data semndrii i inregistrarii prezentei conventii de citre ambele pérti, conventia nr.
60713/14.07.2016, respectiv nr. 145/09.08.2016 nu mai este 1n vigoare.

Art.8.5. Prezenta conventie s-a incheiat in 2 (doud) exemplare originale, in limba romana,
avand aceeasi valoare juridica, 1(un) exemplar pentru D.G.A.S.P.C. Sector 3 si 1 (un) exemplar pentru

Asociatia ,,Semn de Viata”.

ASOCIATIA ,,SEMN DE VIATA”

D.G.A.S.P.C. SECTOR 3

DIRECTOR GENEA
MIHAE I

DIRECTIA JURIDICA
DIRECTOR EXECUTIV,
VASILE DOBRAN



