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PARTILE:

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
SECTOR 3, denumiti pe scurt D.G.A.S.P.C. Sector 3, cu sediul in Bucuresti, Str. Parfumului, nr.
2-4, sector 3, tel. 0372.126.100, fax 0372.126.101, e-mail: office@dgaspc3.ro, reprezentata legal
prin Director General — Mihaela Ungureanu, denumiti in continuare D.G.A.S.P.C Sector 3

si

SC CLINICA ALEGRIA SRL, cu sediul in Bucuresti, str. Turnu Magurele nr. 240-242,
Siaiiu Comercial 5, bl. 1, sector 4, e-mail: office(@clinicaalegria.ro, tel: 0770.508.524, C.U.I

, Nr. de ordine iqi reprezentatd legal prin Administrator —
Demeter Mariana Nina, denumita in continuare Clinica,

Avand in vedere prevederile:
»  Legiinr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;
»  Hotararii nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu modificérile si

completarile ulterioare;
»  Hotararii nr. 140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care

reglementeazd conditiile acordarii asistenfei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sandtate pentru anii 2018-2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

»  Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

»  Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificérile si
completarile ulterioare.

»  Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protec{ia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulafie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu
modificarile si completarile ulterioare;

»  Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date gi de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevantd pentru
SEE) - (General Data Protection Regulation - GDPR), cu modificérile si completérile ulterioare,

Au incheiat prezenta conventie de colaborare cu respectarea urmatoarelor clauze:



I OBIECTUL CONVENTIEI DE COLABORARE:

1.1. Colaborarea partilor constd in acordarea de consultatii in specialititile psihiatrie si
psihologie clinics, recomandarea tratamentelor de specialitate §i evaluari psihologice sau
psihoterapie pentru beneficiarii din cadrul Centrului de Ingrijire si Asistenti Casa Max din
subordinea D.G.A.S.P.C Sector 3.

1.2.  Consultatiile se vor acorda gratuit, in baza trimiterii medicului de familie, la sediul

Centrului de Ingrijire si Asistenti Casa Max.

1L DURATA CONVENTIEI DE COLABORARE:

2.1.  Prezenta conventie se incheie pe o perioadd de 1 an §i poate fi prelungiti cu acordul
partilor, prin incheierea unui act aditional.

2.2. Parfile semnatare vor evalua periodic activitatea si rezultatele prezentei conventii,
propunand dupi caz modificarea duratei, continutului sau incetarea acesteia.

III. OBLIGATIILE PARTILOR:
3.1. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

SECTOR 3 are urmitoarele obligatii:

3.1.1. Si indrume pacientii cu afectiuni psihice citre consult de specialitate psihiatric si
psihologic, insotiti de documentele medicale corespunzitoare, corect completate, stabilite prin
ordinele comune ale Ministerului S#nititii si ale Casei Nationale de Asigurdri de Sandtate pentru
aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a contractului-cadru privind conditiile acordarii
asistentei medicale in cadrul sistemlui de asigurari sociale de sanitate, in vigoare de la data
solicitarii efectudrii serviciilor medicale;

3.1.2. Sa asigure conditiile necesare pentru desfasurarea consultatiilor: spatiu, consim{gmantul
informat semnat de beneficiar/reprezentant legal/reprezentant conventional, foile de observatie ale
beneficiarilor, biletele de trimitere, cardurile de sinitate, alte documente medicale sau informatii

care si ajute la stabilirea diagnosticului.

3.2. SC CLINICA ALEGRIA SRL are urmatoarele obligatii:

3.2.1. Sa colaboreze cu coordonatorii centrelor cu privire la informatiile necesare derulirii
actiunilor;

3.2.2. Sa respecte, pe parcursul deruldrii conventiei, conditiile cu privire la modalitatea de
acordare a serviciilor medicale previzute in ordinele comune ale Ministerului Sanatatii si ale Casei
Nationale de Asigurari de Sinitate pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
contractului-cadru privind conditiile acordarii asistentei medicale in cadrul sistemlui de asigurari
sociale de sanatate, in vigoare de la data solicitarii efectudrii serviciilor medicale;

3.2.3. Sa asigure furnizarea de servicii medicale de calitate, in limita competentelor sale
(psihiatrie, psihologie, psihoterapie).

3.2.4. Sa acorde servicii medicale tuturor beneficiarilor, fard nici o discrimare.

3.2.5. Sa respecte Regulamentul de Ordine Interioard si Regulamentul de Organizare si
Functionare al centrelor in momentul derularii activitétilor;

3.2.6. Si respecte demnitatea si intimitatea beneficiarilor.

3.3. OBLIGATII COMUNE ALE PARTENERILOR
3.3.1. Partile raspund de integritatea beneficiarilor, in limita activitdfilor desfasurate de fiecare

parte, conform prezentei conventii de colaborare.
2



3.3.2. Partile inteleg sa execute obligatiile asumate prin prezenta cu bund credin{d si maximd
diligentd, colaborand pentru realizarea cu succes a tuturor activitafilor stabilite prin conventia de
colaborare.

3.3.3. Partile semnatare au obligatia pastrarii datelor cu caracter confidential, a intimitatii si
demnititii beneficiarilor, ce fac obiectul prezentei conventii de colaborare, in conditiile legii.

3.3.4. Partile sunt rispunzitoare de promptitudinea si rapiditatea cu care vor raspunde solicitarilor
venite din partea fiecarui partener.

3.3.5. Partile garanteazi cé activitafile desfasurate in cadrul deruldrii conventiei de colaborare vor
fi in conformitate cu standardele si metodologiile de organizare si functionare prevazute de

legislatia in vigoare.

IV. FORTA MAJORA

IV.1. Forta majora exonereaza de rdspundere partile, in cazul neexecutdrii partiale sau totale a
obligatiilor asumate prin prezenta conventie. Prin forta majord se intelege un eveniment
independent de vointa partilor, imprevizibil si insurmontabil, apdrut dupd incheierea conventiei si
care impiedica pértile sd execute total sau partial obligatiile asumate.

IV.2. Partea care invocd forta majord are obligatia sd o aducd la cunostin{a celeilalte parti in
scris in maximum 5 zile de la aparitie, iar dovada fortei majore se va comunica in maximum 10
zile de la aparitie. Data de referint este data stampilei postei de expediere.

IV.3. Partea care invoca forfa majora are obligatia s o aducd la cunostinta celeilalte parti in scris
in maximum 15 zile de la incetare.

IV.4. Daca aceste imprejurari si consecinfele lor dureaza mai mult de 30 zile, fiecare parte poate
renunta la executarea conventiei pe mai departe. In acest caz nici una dintre parti nu are dreptul de
a cere despagubiri de la cealalta parte, dar ele au indatorirea de a-si onora toate obligatiile care le
incumbad in temeiul legii si al prezentei conventii pana la data respectiva.

V. REZILIEREA CONVENTIEI DE COLABORARE
V.1. Constituie motiv de reziliere a conventiei urmatoarele:

a) nerespectarea obligatiilor asumate prin prezenta conventie de cétre una din pérti,

b) retragerea sau anularea de citre organele de drept a autorizatiei de functionare,
expirarea valabilitatii acesteia ori limitarea domeniului de activitate pentru care partenerul a fost
acreditat, precum gi suspendarea sau retragerea acreditarii.

V.2.  In situatia previzutd la pct. 5.1, rezilierea produce efecte in termen de 10 zile de la

notificarea facuti celeilalte parti.

VI. CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE

VI.1. Pirtile vor trata informatiile confidentiale, ca fiind strict confidentiale si vor folosi,
reproduce sau retransmite informatii confidentiale numai in scopul realizarii obiectului prezentei
conventii de colaborare.

6.2. Clinica se obligi a pastra confidentialitatea tuturor datelor cu caracter personal pe care le va
prelucra ca urmare a executirii prezentei conventii.

6.3. Partile se obliga si respecte prevederile Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE

(Regulamentul general privind protectia datelor.)
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6.4. In situatia incalcarii securititii datelor cu caracter personal cu privire la datele prelucrate in
temeiul prezentei conventii, Clinica se obligd a informa DGASPC Sector 3 in conformitate cu
prevederilr art. 34 din Regulamentul (UE) 679/2016.

6.5. Partile pot stabili, de comun acord, orice alte masuri necesare in vederea asigurdrii
protectiei si securitdtii datelor cu caracter personal.

Vil. INCETAREA CONVENTIEI DE COLABORARE
VII.1. Prezenta conventie poate inceta in urmatoarele situaii:

VIL1.1. prin acordul scris al partilor ;
VIIL.1.2. daca obiectul devine altul decat cel pentru care s-a incheiat prezenta conventie;

VIIL.1.3. in caz de incalcare a legii de cétre una dintre parti;
7.1.4. hotarirea definitiva a unei instante;
7.1.5. forta majora, daci este invocata.

VIII. RASPUNDEREA CONTRACTUALA:
VIII.1.Fiecare din parti rispunde pentru pagubele produse din culpa sa.

IX. LITIGII
IX.1. Litigiile nascute in legiturd cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea acestei

conventii, ori alte pretentii decurgind din prezenta conventie, vor fi supuse unei proceduri
prealabile de solutionare pe cale amiabila.

IX.2. In conditiile in care in termen de 15 zile, de la initierea acestor proceduri neoficiale, pértile
nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare se poate adresa instantelor

judecatoresti competente.

X.  NOTIFICARI
10.1. In acceptiunea partilor contractante, orice notificare, comunicare, permisiune,

consimtmant, aprobare sau altele asemenea adresatd de una dintre acestea celeilalte este valabil
indeplinitd daci va fi transmisd la adresa/sediul prevdzut in partea introductivd a prezentei
conventii.

10.2. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisd prin scrisoare
recomandatd, cu confirmare de primire (A.R.) §i se considerd primiti de destinatar la data
mentionatd de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

10.3. Dacd notificarea se trimite prin telefax, e-mail, ea se considerd primitd in prima zi
lucritoare dupa cea in care a fost expediata.

XI. DISPOZITII FINALE:
11.1. Completarea si/sau modificarea prezentei conventii de colaborare se poate face prin act

aditional, numai cu acordul ambelor pérti.
11.2. Partile se vor informa reciproc asupra tuturor actiunilor intreprinse in demersurile

organizarii si desfisurdrii activitatilor propuse, atdt timp cdt acestea fac obiectul obligatiilor

asumate de fiecare parte.



11.3. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, ct si in momentul

primirii.

Prezenta conventie de colaborare a fost incheiatd in 2 (doud) exemplare originale, cite un
exemplar pentru fiecare parte semnatara.
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