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CONVENTIE DE COLABORARE

L PARTILE
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S$I PROTECTIA COPILULUI

SECTOR 3 cu sediul in Bucuresti, str. Parfumului nr. 2-4, sector 3, cod ﬁscamwl.
0372.126.100, e-mail: office@dgaspc3.ro, reprezentati legal de DIRECTOR L-

MIHAELA UNGUREANU, denumiti in continuare D.G.A.S.P.C. Sector 3.

s

ASOCIATIA CONSILIUL TINERILOR INSTITUTIONALIZATI, cu sediul in Municipiul
Bucuresti, sector 2, Str. Teleajen nr. 3, tel. 0372.781.846, constituiti in baza O.G. 26/2000 cu privire
la asociatii si fundatii, modificata si completata ulterior. inscrisa in Registrul Asociatilor si Fundatilor
— Jud. sub nr. qy e-mail: office@consiliultinerilor.ro,
reprezentatd prin PRESEDINTE - AND AS NOVACOVICI, denumiti in continuare Asociatie.

In conformitate cu prevederile urmétoarelor acte normative:

® Legeanr. 292/2011 a asistentei sociale, modificati si completata ulterior;

e Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fira adapost, tinerilor care au

parasit sistemul de protectie a copilului §i altor categorii de persoane adulte aflate in
dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem

integrat si cantinele sociale;
e Hotararea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare
ale serviciilor publice de asistentd socialid si a structurii orientative de personal, cu

modificarile si completirile ulterioare;

* Hotarérea nr. 1018/2002 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la obligatiile ce revin
serviciilor publice specializate pentru protectia drepturilor copilului, in vederea garantarii
respectarii dreptului la imagine si intimitate al copilului aflat in plasament sau incredintare

e Legea tinerilor nr. 350/2006, modificati si completati ulterior;

e Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevanti
pentru SEE) - (General Data Protection Regulation - GDPR);



® Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia

datelor).

Au incheiat prezenta Conventie de colaborare:

II. OBIECTUL CONVENTIEI DE COLABORARE
2.1. Obiectul il reprezinta colaborarea partilor, in vederea implementérii si a dezvoltarii activitatilor
in cadrul centrului pilot, ca urmare a pregatirii tinerilor pentru viata independenta.

IIl. DURATA CONVENTIEI DE COLABORARE

3.1. Prezentul acord se incheie pe o perioadi de un an §i intrd in vigoare la data semnirii acestuia de citre
parti.
3.2. Durata prezentului acord poate fi prelungiti, cu acordul expres al pirtilor, prin act aditional.

IV.  OBLIGATIILE PARTILOR
4.1  Directia Generali de Asistenti Socialisi Protectia Copilului Sector 3:

4.1.1. Se obligd sd puna la dispozitia Asociatiei Consiliului Tinerilor Institutionalizati apartamentul
de tip familial ”Arlechino”, situat in Bucuresti, sector 3, str. Marin Pazon nr. 4, bl. G28, sc. E, et. 4,
ap. 49, in vederea demararii centrului pilot pentru facilitarea incluziunii sociale a tinerilor
institutionalizafi, sustinerea integrarii socio-profesionale si pregitirea tinerilor pentru iesirea din
sistemul de protectie.

4.1.2. Se obligd sa asigure implementarea activitatilor propuse si a dezvoltarii centrului pilot.

4.2.  Asociatia Consiliul Tinerilor Institutionalizati:

4.2.1. Se obliga sa acopere cheltuielile de intretinere si plata utilitatilor aferente spatiului utilizat si
pus la dispozitie de catre D.G.A.S.P.C. Sector 3, precum si finantarea tuturor activititilor ocazionate
de implementaterea programului pilot.

4.2.2. Se obliga sa respecte programul pilot si locatia stabilite sisd anunte D.G.A.S.P.C. Sector 3
de orice modificare intervenita.

4.2.3. Se obligd sa implementeze programul pilot.

Activititile Asociatiei Consiliului Tinerilor Institutionalizati:

1.Consiliere vocationala si sprijin in identificarea unui loc de munca (programul primul meu job -
intalniri si discutii cu potentialii angajatori care si isi prezinte oferta. Companii cu care am colaborat
pand acum si cu care intentiondm sd colaborim in viitor: vodafone, orange, DHL, Fan Curier,
Cinema City, emag, cora, kaufland, carrefour, mega image, Ikea).

2. Consiliere si sprijin pentru gestionarea comportamentelor problematice (Bullying, discriminare,
hartuire, ura, violenta fizica, violentd verbals).

3. Educatie juridica (drepturi, obligatii cetitenesti, responsabilizare sociald, voluntariat si implicare
civica).

4. Deprinderi de viata independentd (locuire, ocupare, educatie financiara, activitati de gatit si

autogospodarire).



V.CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE
5.1.Partile se obligd s respecte Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevanta
pentru SEE) - (General Data Protection Regulation - GDPR).

5.2 Asociatia se obligé sd pastreze confidentialitatea tuturor datelor cu caracter personal pe care le va
prelucra, ca urmare a executarii prezentei Conventii de colaborare.

5.3 In situatia incalcarii securitétii datelor cu caracter personal cu privire la datele prelucrate in
temeiul prezentei Conventii de colaborare, Asociaia se obliga s informeze D.G.A.S.P.C. Sector 3, in
conformitate cu prevederile art. 34 din Regulamentul (UE) 679/2016.

5.4 Partile pot stabili, de comun acord, orice alte masuri necesare in vederea asigurarii protectiei si
securitdfii datelor cu caracter personal.

5.5. Promovarea activitatii organizate de citre Asociatie va fi in conformitate cu prevederile art. 3 din

Regulamentul cu privire la obligatiile ce revin serviciilor publice specializate pentru protectia
drepturilor la imagine si intimitate al copilului aflat in plasament sau incredintare, aprobat prin

Hotararea nr. 1018/2002.
VI. REZILIEREA

6.1. Constituie motiv de reziliere a Acordului urmatoarele:
a) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul Acord de citre una din parti,

b) Retragerea sau anularea de citre organele de drept a autorizatiei de functionare, expirarea
valabilitatii acesteia ori limitarea domeniului de activitate pentru care partenerul a fost acreditat,
precum si suspendarea sau retragerea acreditarii.

6.2. In situatia prevazuta la pct. 6.1., rezilierea produce efecte in termen de 10 zile de la notificarea
facuta celeilalte parti.

6.3. Oricare din pérti poate solicita rezilierea unilaterald a Acordului pentru oricare alte motive decét
cele previzute la art. 6.1. In acest caz rezilierea produce efecte in termen de 30 de zile de la

notificarea facuta celeilalte parti.

VIL. FORTA MAJORA
7.1. Forta majord exonereazd de raspundere partile, in cazul neexecutirii partiale sau totale a

obligatiilor asumate prin prezenta Conventie. Prin forta majora se intelege un eveniment independent
de vointa pértilor, imprevizibil si insurmontabil, aparut dupa incheierea Conventiei de colaborare si
care impiedica partile si execute total sau partial obligatiile asumate.

7.2. Partea care invoca forfa majora are obligatia sa o aduca la cunostinta celeilalte parti in scris, in
maximum 5 zile de la aparitie, iar dovada fortei majore se va comunica in maximum 10 zile de la
aparitie. Data de referintd este data stampilei postei de expediere.

7.3. Partea care invocé forfa majora are obligatia sd o aduci la cunostinta celeilalte parti in scris in
maximum 15 zile de la incetare.

7.4. Daca aceste imprejurari si consecintele lor dureaza mai mult de 30 zile, fiecare parte poate
renunta la executarea Conventiei de colaborare pe mai departe. In acest caz nici una dintre parti nu
are dreptul de a cere despagubiri de la cealaltd parte, dar au indatorirea de a-si onora toate obligatiile
care le incumba in temeiul legii si al prezentei Conventii de colaborare pana la data respectiva.



VIII. INCETAREA CONVENTIEI DE COLABORARE

8.1. Prezenta conventie de colaborare inceteazi:

a) prin acordul de vointi al partilor;

b) prin reziliere, la solicitarea motivata a uneia dintre pirfi, pentru neindeplinirea obligatiilor
contractuale;

c) la data expirarii duratei pentru care a fost incheiat;

d) daca forta majora se estimeaza ca va dura mai mult de 30 zile;

€) prin denuntare unilateral3;

8.2. In cazul in care oricare dintre parti incalca prevederile Conventiei de colaborare prin
neindeplinirea unei/unor obligatii care ii revin potrivit prezentei, partea prejudiciata prin incilcare va
fi indreptatita la urmatoarele remedii:

a) despégubiri si/sau;

b) rezilierea Conventiei de colaborare.

IX. MODIFICAREA CONVENTIEI DE COLABORARE

9.1. Modificarea prezentei Conventii de colaborare poate fi ficutd doar prin act aditional, cu acordul
ambelor parfi. Partea care solicitd incheierea unui act aditional, are obligatia de a transmite o
notificare in aceastd privinta cu cel mult 15 zile inainte de data preconizati intririi in vigoare a

acestuia.
9.2. In cazul prevazut la pet. 8.1., actul aditional poate implica prelungirea duratei Conventiei de

colaborare.
9.3. Niciun act aditional nu poate fi incheiat retroactiv. Orice modificare a Conventiei de colaborare
care nu ia forma unui act aditional este lovitd de nulitate absoluta.

X. LITIGII
10.1. Litigiile ndscute in legaturd cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea acestei

Conventii de colaborare, ori alte pretentii decurgénd din prezenta Conventie, vor fi supuse unei
proceduri prealabile de solutionare pe cale amiabila.

10.2. In conditiile in care in termen de 15 zile, de la initierea acestor proceduri neoficiale, partile nu
reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare se poate adresa instantelor

judecitoresti competente.

XI. NOTIFICARI
11.1.  In acceptiunea partilor contractante, orice notificare, comunicare, permisiune, consimfimant,

aprobare sau altele asemenea adresata de una dintre acestea celeilalte este valabil indepliniti daci va
fi transmisé la adresa/sediul previzut in partea introductivd a prezentei Conventii de colaborare.
Solicitarile verbale vor fi considerate valabile pani la notificare, conform prezentului articol.

11.2. in cazul in care notificarea se face prin postd, ea va fi transmisé prin scrisoare recomandata,
cu confirmare de primire (A.R.) si se considera primitd de destinatar la data mentionatid de
oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

11.3. Daca notificarea se trimite prin telefax, e-mail, ea se considerd primiti in prima zi lucritoare

dupd cea in care a fost expediata.



XII. DISPOZITII FINALE
12.1. Pirtile se vor informa reciproc asupra tuturor actiunilor intreprinse in demersurile organizarii

si desfasurarii activitatilor propuse, atat timp cat acestea fac obiectul obligatiilor asumate de fiecare

parte.

12.2. Orice document scris trebuie inregistrat atdt In momentul transmiterii, cit i in momentul
primirii.

12.3. Prezenta Conventie de colaborare a fost incheiatd azi, , in 2

(doud) exemplare, cate unul pentru fiecare parte.
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