U LJXECTIA GENERALA D
B 515 1ENTA SOCIALA §

UNIUNEA EUROPEANA

3 ECTOR

»Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor cu drzabrhtat: ‘ "' Rf 8\31

|
!
,ns,,umege SREICTIA COPILULUI {

DE

|
57

-l

Directia Generala de Asistenta

S

DATA
Cod MySMIS2014+: 130164
AutonlatANN:np .:tr
PerspBiie(e! 87 B2abilit Sociala si Protectia Copilului Sector 3

" T e . _10968 1 A9, 20.20/9

 wisams S st CONVENTIE

PENTRU EMITEREA SI DISTRIBUIREA VOUCHERELOR UTILIZATE EXCLUSIV
PENTRU ACHIZITIONAREA DE TEHNOLOGII SI DISPOZITIVE ASISTIVE SI
TEHNOLOGII DE ACCES, ALTELE DECAT CELE FINANTATE PRIN FONDUL

NATIONAL UNIC DE ASIGURARI SOCIALE DE SANATATE iN CADRUL
SISTEMULUI DE ASIGURARI SOCIALE DE SANATATE

Partile:

1. Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Dizabilititi, cu sediul in Bucuresti, Calea
Victoriei nr. 194, sector 1, reprezentati de domnul MIHAI TOMESCU in calitate de
Presedinte, denumita in continuare ANPD

s

2. Directia Generali de Asistentii Sociald si Protectia Copilului Sector 3 cu sediul in

Bucuresti, str. Parfumului nr. 2-4, sector 3, Bucuresti, reprezentatd de doamna MIHAELA
UNGUREANU in calitate de Director General, denumiti in continuare DGASPC

Aviand in vedere:
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.86/2014 privind stabilirea unor masuri de reorganizare la

nivelul administratiei publice centrale §i pentru modificarea si completarea unor acte
normative, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 174/2015, cu modificirile s

completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 50/2015 privind organizarea, functionarea si atributiile Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, cu modificirile si completrile ulterioare;
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Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii orientative de personal cu

modificarile ulterioare;

Proiectul “Facilitarea inserfiei pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati”, proiect
implementat de Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitdti (ANPD), in parteneriat
cu Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM), cofinantat din Programul
Operational Capital Uman (POCU) - axa prioritard 3 - Locuri de muncd pentru toti,

si utilizarea de tehnologii si dispozitive asistive si tehnologii de acces, altele decét cele
finantate prin Fondul national unic de asigurdri sociale de sandtate, in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate, aprobata prin Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale, al
ministrului  sanatatii si al presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sanitate
nr.721/481/310/2019;

pirtile convin de comun acord incheierea prezentei conventii:

Art. 1. Obiectul conventiei:

1.1. Prezenta Conventie are ca obiect stabilirea si dezvoltarea relatiilor de colaborare dintre parti,
conform competentelor detinute de acestea in temeiul actelor normative in conformitate cu care
sunt organizate si functioneaza, pentru realizarea in comun a unor activitéti in cadrul proiectului
»Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati”, proiect implementat de
Autoritatea Nationald pentru Persoanele cu Dizabilititi (ANPD), in parteneriat cu Agentia
Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd (ANOFM), cofinantat din Programul Operational
Capital Uman (POCU) - axa prioritard 3 - Locuri de muncd pentru tofi, al carui obiectiv general
este Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati, in conditii de egalitate cu ceilalti, la mediul
fizic, informational si comunicational in vederea cresterii sanselor de ocupare si a ponderii

persoanelor cu dizabilitati angajate pe piata libera a muncii.

1.2. Rolul partilor semnatare ale conventiei este acela de a asigura emiterea si distribuirea
voucherelor acordate persoanelor cu dizabilitafi care beneficiazd de maésuri active de ocupare
fiind inregistrate la agentia pentru ocuparea fortei de muncd judeteand sau a municipiului
Bucuresti (AJOFM/AMOFM), pentru achizitionarea produselor asistive, recomandate de
medicul specialist, care se regidsesc in LISTA tehnologiilor si dispozitivelor asistive §i
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tehnologiilor de acces prioritare pentru angajare, de la operatorii economici prevazuti in lista
disponibila pe site-ul Autorititii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati, www.anpd.gov ro.

Art. 2. Durata conventiei:

2.1. Conventia se incheie pentru o perioadi de 30 de luni de la data semnirii acesteia de catre
parti si poate fi prelungiti pentru noi perioade.

2.2. Conventia poate fi modificati si/sau completatd prin act aditional semnat de parti, la

inifiativa oricareia dintre acestea.

2.3. Partea care are initiativa modificarii si/sau completdrii conventiei va transmite celeilalte
parti, spre analizd, propunerile sale motivate, cu 30 de zile inainte de data incheierii actului

aditional.

Art.3. Obligatiile partilor

3.1. Autoritatea Nationali pentru Persoanele cu Dizabilitati

a) desemneaza 2 (doud) persoane care si mentind contactul cu directia generali de asistenta
sociald si protectia copilului (DGASPC), in vederea identificarii si solutionarii problemelor de
interes comun privind obiectul Conventiei;

b) coordoneazi metodologic DGASPC in vederea distribuirii voucherelor;

¢) transmite DGASPC, in format electronic, modificari ale tabloului centralizator al cererilor
privind acordarea de vouchere inregistrate in Registrul pentru acordarea voucherelor ! impreuna
cu instructiunile necesare completirii corecte a acestuia, ori de cate ori este cazul;

d) realizeaza prelucrarea datelor din tabloul centralizator transmis de DGASPC:;

¢) notifici DGASPC in momentul in care, din analiza tabloului centralizator transmis la ANPD,
rezultd neconcordante si deficiente cu privire la completarea acestuia sau in procesul de acordare

a voucherului;

f) tipareste voucherele si le transmite DGASPC in vederea distribuirii acestora citre solicitanti;

! conform art.5 alin. (6) din Metodologie
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g) pastreaza confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza prezentei

Conventii si se obliga si le utilizeze in conditiile legii i numai in scopul desfasurarii activitatii
proprii in vederea realizirii obiectului prezentei Conventii;

h) informeaza DGASPC cu privire la orice nereguli care ar putea interveni cu privire la aplicarea
prevederilor prezentei Conventii;

i) asigurd promovarea actiunilor realizate de parti pentru realizarea obiectului prezentei

Conventii.

3.2. Directia Generala de Asistentii Sociali si Protectia Copilului

a) desemneaza 2 (doud) persoane din cadrul DGASPC care si mentinad contactul cu ANPD in
vederea identificarii §i solutionarii problemelor de interes comun, privind obiectul Conventiei;

b) inregistreaza solicitérile de acordare a voucherelor;

¢) intocmeste si transmite saptimanal, Lista cu persoanele cu dizabilitdi care pot fi inregistrate
in baza de date a AJOFM/AMOFM in vederea Surnizdrii serviciilor de informare, consiliere

profesionald, profilare si mediere;
d) analizeazi cererile de eliberare a voucherelor si documentele depuse de solicitanti;

e) intocmeste Registrul privind acordarea voucherelor;

f) transmite tabloul centralizator citre ANPD, atét in format scris cét si in format electronic;

g) comunicid permanent cu persoana cu dizabilitati in procesul de eliberare si distribuire a
voucherelor;

h) pastreazi cererile si documentele depuse de solicitanti, intr-un spatiu care va purta elementele
de identitate vizuala a proiectului;

1) furnizeazi ANPD informatiile necesare pentru realizarea actiunilor comune organizate in
implementarea prezentei Conventii;

J) péstreazi confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza prezentei
Conventii §i se oblig sa le utilizeze in conditiile legii si numai in scopul desfasurarii activitatii
proprii in vederea realizarii obiectului prezentei Conventii;

k) informeaza ANPD cu privire la orice nereguli care ar putea interveni cu privire la aplicarea

prevederilor prezentei Conventii;
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1) asigura promovarea actiunilor realizate de parti pentru realizarea obiectului prezentei

Conventii.

Art. 4. Dispozitii finale

4.1. Partile vor urmari si asigura aplicarea unitari a dispozitiilor legale ce fac obiectul prezentei
Conventii.

4.2. Partile vor organiza si riaspunde, in conditiile legii, de indeplinirea corespunzitoare a
obligatiilor prevazute in prezenta Conventie.

Incheiata astdzi........................ , in 3 (trei) exemplare, cate unul pentru fiecare parte semnatara.
Autoritatea Nationali pentru Directia Generali de Asistenti
Persoanele cu Dizabilitati Sociali si Protectia Copilului Sector 3
PRESEDINTE DIRECTOR GENERAL

MIHAI TOMESCU
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