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I. Pirtile: 09 05 Jol7
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI

SECTOR 3, cu sediul in Bucuresti, Str. Parfumului nr. 2-4, Sector 3, cod ﬁscal-

reprezentata prin DIRECTOR GENERAL-
Si

FUNDATIA SF. DIMITRIE, cu sediul in Bucuresti, str. Agricultori nr. 62, sector 2, cod fiscal

- cont bancal_ deschis Ia- constituitd in baza

0.G. nr. 26/2000, inregistratd in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor nr. 416/1996, certificat de

acreditare-, cod ﬁscal- reprezentata prin PRESEDINTE EXECUTIV -

au convenit incheierea prezentei Conventii in baza HCLS3 nr. 217/16.04.2019.

II. OBIECTUL CONVENTIEI

2.1.0biectul conventiei il constituie cooperarea parfilor in vederea organizirii si deruldrii unor
activitati de profesionalizare de citre tinerii cu handicap in atelierul protejat DECOART care

functioneaza in str. Codrii Neamtului nr. 4, sector 3, Bucuresti.

2.2.0biective apecifice:
- Integrarea social si profesionald a tinerilor cu handicap;
- Implicarea familiilor in procesul de pregatire socio — profesionald a tinerilor cu handicap
asociat;
- Identificarea celor mai potrivite tipuri de activitati profesionale pe care tinerii cu handicap

neuromotor sever le pot desfasura pe termen lung;



III.OBLIGATIILE PARTILOR
3.1.Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului, sector 3

3.1.1. Sa coopereze cu personalul de specialitate al Fundatiei Sf. Dimitrie in vederea atingerii
obiectivului propus;

3.1.2. Sd identifice si sa selecteze beneficiarii care urmeaza a fi integrati profesional;

3.1.3. Sa asigure spatiul necesar deruldrii activitatilor;

3.1.4. Sa asigure echipamentul constand in cuptor electric, necesar desfasurarii activitatii;

3.1.5. Sa suporte plata utilitatilor (sursa de apa si electricitate)

3.2.Fundatiei Sf. Dimitrie

3.2.1. Sd coopereze cu reprezentantii Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului sector 3 in vederea atingerii obiectivelor propuse;

3.2.2 Sa asigure angajarea beneficiarilor;

3.2.3. Sa asigure coordonarea activitatilor de ceramica prin angajarea unui specialist;

3.2.4. 54 asigure materialele necesare desfasurarii activitatilor de productie ale atelierului;

3.2.5. Sa comercializeze produsele rezultate In urma activitatilor derulate de beneficiari.

3.2.6. Sa respecte prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei

95/46/CE (Regulamentul General privind protectia datelor)

IV.FORTA MAJORA

4.1.Forta majord exonereaza de raspundere partile, in cazul neexecutdrii parfiale sau totale a
obligatiilor asumate prin prezenta conventie. Prin forfa majora se intelege un eveniment
independent de vointa partilor, imprevizibil si insurmontabil, aparut dupa incheierea conventiei si
care impiedica partile sa execute total sau partial obligatiile asumate.

4.2.Partea care invocd forta majord are obligatia sa o aduca la cunostinta celeilalte parti in scris in
maximum 5 zile de la aparitie, iar dovada forfei majore se va comunica in maximum 10 zile de la

aparitie. Data de referintd este data stampilei postei de expediere.



4.3.Partea care invoca forta majora are obligatia sd o aduca la cunostinta celeilalte parti in scris in

maximum 15 zile de la incetare.
4.4.Dacd aceste imprejurdri si consecintele lor dureazia mai mult de 30 zile, fiecare parte poate
renuntd la executarea conventiei pe mai departe. In acest caz nici una dintre parti nu are dreptul de

a cere despdgubiri de la cealaltd parte, dar ele au indatorirea de a-si onora toate obligatiile care le

incumba in temeiul legii si al prezentei conventii pana la data respectiva.

V.REZILIEREA

5.1.Constituie motiv de reziliere a conventiei urmatoarele.
a) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezenta conventie de catre una din parti,
b) Retragerea sau anularea de catre organele de drept a autorizatiei de functionare, expirarea
valabilitétii acesteia ori limitarea domeniului de activitate pentru care partenerul a fost
acreditat, precum si suspendarea sau retragerea acreditéarii.

5.2.In situatia prevazuti la pet. 5.1, rezilierea produce efecte in termen de 10 zile de la notificarea

facuta celeilalte parti;
5.3.0ricare din parti poate solicita rezilierea unilaterald a conventiei pentru oricare alte motive

decét cele prevazute la pct. 5.1. In acest caz rezilicrea produce efecte in termen de 30 de zile de la

notificarea facuta celeilalte parti.

VLLITIGII

6.1.Litigiile nascute in legdtura cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea acestei

conventii, ori alte pretentii decurgand din prezenta conventie, vor fi supuse unei proceduri

prealabile de solutionare pe cale amiabila.

6.2.In conditiile in care in termen de 15 zile, de la initierea acestor proceduri neoficiale, partile nu

reusesc sa rezolve In mod amiabil o divergentd contractuald, fiecare se poate adresa instantelor

judecatoresti competente.
VILINCETAREA CONVENTIEI
7.1.Prezenta conventie poate inceta in urmatoarele situatii:

a) prin acordul pértilor;

b) hotararea definitivd a unei instante;



c) forta majora, dacd este invocata.

7.2.Conventia inceteaza de drept la data expirarii duratei pentru care a fost incheiata.

VIII.CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE

8.1.Partile vor trata informatiile confidentiale, ca fiind strict confidentiale si vor folosi, reproduce
sau retransmite informatii confidentiale numai in scopul realizdrii obiectului prezentei
conventii.

8.2.In cazul incalcarii de citre una din parti a clauzei de confidentialitate, partea in culpa va fi

obligatd la plata de despdgubiri pentru prejudiciul cauzat.

IX.NOTIFICARI

9.1.0n acceptiunea pdrtilor contractante, orice notificare, comunicare, permisiune, consimtamant,
aprobare sau altele asemenea adresate de una dintre acestea celeilalte este valabil indeplinita
daca va fi transmisd la adresa/sediul previzut in partea introductivi a prezentei conventii.

9.2.in cazul in care notificarea se face pe cale postali, ea va fi transmisid prin scrisoare
recomandatd, cu confirmare de primire (A.R.) si se considerd primitd de destinatar la
data mentionata de oficiul postal primitor pe aceastd confirmare.

9.3.Daca notificarea se trimite prin telefax, e-mail, ea se considera primita in prima zi lucritoare

dupé cea in care a fost expediata.

X. DISPOZITII FINALE

10.1.Partile declara ca persoanele responsabile de derularea acestei conventii sunt urmétoarele:

Nr. Nume si Institutia / O.N.G. Functia detinuta Tel./e-mail

crt prenume

D.G.A.S.P.C. Sector 3 | Sef Serviciu Evaluare

Complexa

Fundatia “Sf Dimitrie” | Presedinte Executiv gy




10.2.Prezenta conventie se incheie pe o perioada de 1 an cu posibilitatea de prelungire prin act
aditional si intrd in vigoare de la data semndrii ei.
10.3.Modificarea prezentei conventii se va realiza prin acordul pértilor, prin acte aditionale.

10.4.Prezenta conventie se incheie in doud exemplare, cate unul pentru fiecare parte,
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