
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027
Prioritate: P5. Reducerea disparităților dintre copiii la risc de sărăcie
și/sau excluziune socială și ceilalți copii
Obiectiv specific: ESO4.11.
Acțiunea 5.4 FSE+ Servicii comunitare pentru copii și familii în vederea
prevenirii separării - Regiunea mai dezvoltată București Ilfov
Cod apel: PIDS/403/PIDS_P5/OP4/ESO4.11/PIDS_A23
Beneficiar: *DIRECȚIA GENERALĂ DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ ȘI PROTECȚIA COPILULUI
SECTOR 3*
Titlul proiectului: „Familia la puterea 3 - Servicii de prevenire a
separarii copilului de familie”
Cod SMIS 326977

REZULTATE LA PROBA INTERVIU DIN DATA DE 21.10.2025, 
PENTRU ANGAJAREA DE PERSONAL CONTRACTUAL PE PERIOADA DETERMINATA

 PE POSTURILE VACANTE IN AFARA ORGANIGRAMEI

Nr. 
post
uri

Compartimentul Funcție Nr.  cerere de înregistrare PREZENT/ABSENT
PUNCTAJ PROBA 

INTERVIU
ADMIS/RESPINS

1
Centrul de zi pentru consiliere 

si sprijin pt parinti si copii 
”Lizuca”

Psiholog 13/185408/09.10.2025 PREZENT 70 ADMIS

2
Centrul de zi pentru consiliere 

si sprijin pt parinti si copii 
”Lizuca”

Psiholog 13/185583/09.10.2025 PREZENT 82 ADMIS

3
Centrul de zi pentru consiliere 

si sprijin pt parinti si copii 
”Lizuca”

Psihopedagog 13/185130/09.10.2025 PREZENT 70 RESPINS

4
Centrul de zi pentru consiliere 

si sprijin pt parinti si copii 
”Lizuca”

Psihopedagog 13/185493/09.10.2025 PREZENT 95 ADMIS

5
Centrul de zi pentru consiliere 

si sprijin pt parinti si copii 
”Lizuca”

Kinetoterapeut 13/182596/06.10.2025 PREZENT 85 ADMIS

6
Centrul de zi pentru consiliere 

si sprijin pt parinti si copii 
”Lizuca”

Asistent social 13/185287/09.10.2025 PREZENT 80 ADMIS

7
Centrul de zi pentru consiliere 

si sprijin pt parinti si copii 
”Lizuca”

Asistent social 13/184181/08.10.2025 PREZENT 70 RESPINS

Rezultatele probei interviu s-au afișat astăzi, 22.10.2025, ora 12.00 la sediul DGASPC Sector 3, Bucuresti, din Str.Parfumului nr.2-4 si pe site-ul 
institutiei.  Sunt declarati admisi la proba interviu candidatii care au obtiut minim 70 puncte, conform Procedurii interne de recrutare, selecție și încadrare 

a personalului angajat pentru ocuparea pe perioada determinată a posturilor contractuale înființate în afara organigramei. Candidații nemulțumiți pot 
depune contestație în termen de  24 de ore de la data afișării rezultatelor la proba interviu, conform Procedurii interne de recrutare, selecție și încadrare 

a personalului angajat pentru ocuparea pe perioada determinată a posturilor contractuale înființate în afara organigramei, în vederea implementării 
proiectelor finanțate din fonduri europene nerambursabile derulate de către DGASPC S3. 

Secretar comisie


