CONSILIUL LOCAL SECTOR 3
D.G.A.S.P.C. Sector 3

Directia Resurse Umane

REZULTATE LA PROBA INTERVIU LA CONCURSUL DE RECRUTARE PENTRU OCUPAREA UNOR POSTURI VACANTE DE
NATURA CONTRACTUALA DE EXECUTIE DIN DATA DE 28.01.2025

. . Nr. cerere de PREZENT/ PUNCTAJ ADMIS/
Nr.crt | Departament Compartimentul Functie inresistrare ABSENT PROBA RESPINS
5 INTERVU
Centrul de Ingrijire si
I Directiade Asistenta pentru Psiholog 13/6287/15.01.2025 | PREZENT 90 ADMIS
Protectie Sociala Persoane Adulte cu
Dizabilitati "Casa Max"
Centrul de Ingrijire si
Directia de Asistenta pentru .
2 e Psiholog 13/7305/16.01.2025 PREZENT 75 ADMIS
Protectie Sociala Persoane Adulte cu
Dizabilitati "Casa Max"
Centrul de Ingrijire si
Directia de Asistenta pentru . .
3 . Asistent social 13/7341/16.01.2025 PREZENT 90 ADMIS
Protectie Sociala Persoane Adulte cu
Dizabilitati "Casa Max"
Centrul de Ingrijire si
Directia de Asistenta pentru .
4 ’ Kinetoterapeut 13/1215/08.01.2025 PREZENT 88,33 ADMIS

Protectie Sociala

Persoane Adulte cu
Dizabilitati "Casa Max"




Centrul de Ingrijire si
Directia de Asistenta pentru .
5 . o Kinetoterapeut 13/8069/17.01.2025 PREZENT 61,66 ADMIS
Protectie Sociala Persoane Adulte cu
Dizabilitati "Casa Max"
Centrul de Ingrijire si
6 Directiade | Asistenta pentru Persoane| o 10 13/5852/15.01.2025 | PREZENT 95 ADMIS
Protectie Sociala Adulte cu Dizabilitati
"Floarea Sperantei"
Centrul de Ingrijire si
7 Directiade | Asistenta pentru Persoane| oo cocial | 13/5351/14.01.2025 | ABSENT RESPINS
Protectie Sociala Adulte cu Dizabilitati E—
"Floarea Sperantei"

Rezultatele la proba interviu s-au afisat astazi 03.02.2025, ora 15.00, 1a sediul DGASPC Sector 3, Bucuresti, din Str. Parfumului, nr 2-4 si
pe site-ul institutiei. Sunt declarati admisi la proba interviu, candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte, conf. art.46 alin.3 lit.a din
H.G.1336/2022. Candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisirii rezultatelor la

Secretar comisie

proba scrisa, conform art. 53 din HG nr. 1336/2022.




