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Activitati desfiasurate - cu livrabil

Document creat TOTAL
Declaratie/Solicitare ‘ ? 1
Raport psihosocial trimestrial S ﬁ 10
:Raport de modificare a masurii de protecne spec1ala N N 1
’Raport p51hosoc1a1 caz de abuz - I ‘ 2
‘Proces Verbal/ minutd intilnire trimestriald a eéﬂipel plur1d15c1p11nare o 3
xProces verbal /minutd mtalmre de urgenta a echlpel plur1d15c1phnare ] 1
PIP trimestrial R s 3
‘Plan dereabilitare - caz abuz 2
<OPIS volume dosare cop11 (mclude 51 numerotarea pagmﬂor) o 7
ntocm1re dlverse 51tua';11 stahs‘ace » s A 1
IF aport de actlv1tate zilnic R -] 10
*Plamﬁcare activitate zilnica S —M;: 10
Activitdti desfisurate - fird livrabil
Activitate TOTAL

’Intahnre trimestriald a ech1pe1 SR R V “ | 3
|Intalnire de- urgenta a ech1pe1 : - 1
‘Dlscutarea cazului cu membrii echip 1 VVVVVVV B 4
‘Anahza initiala a cazului R A A 1
Analza trimestriald sau lunara a cazululv g ) ) ‘ 5
«;Dlscutu cu petentii sau beneficiarii . | 12
|Colectarea documentelor de la membrii eechipei o S 11
‘Transmlterea documentelor citre membru ech1pe1 S i 9
,Aran)area documentelor in dosar NI R ” 14
'Copierea/scanarea documentelor T o S 3 2
‘Av1zarea documentelor Ia SEC pentru CPC - B 6
%Furnlzare informatii pentru mtocmlrea dlverselor 51tuat11 statlshce o 5
‘Operare documente in CID : - | 3
Verificare PIS-uri N f 5
’Deplasarl pentru semnéturi/1 mreg15trar1 documente in str. Parfumului nr. 2-4 ' 1
| |

ﬁfVerificarea si avizarea documenteld;‘(note interne, referate, rapoarte, PIP etc) ‘ 20




Total angajati
Angajati prezenti
Angajati in CM
Angajati in CO
Angajati in CIC

Avand in vedere specificul si natura activititii Serviciului Management de Caz,
prezenta planificare este orientativé, putand suferi modificiri in functie de
situatiile ivite.

Prezenta planificare nu include activitatea managerilor externi. n conformitate
cu prevederile contractului de prestiri servicii, raportarea managerilor externi se
face lunar.

Sef Serviciu Management de Caz
Laura Otelea
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