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CONVENTIE-CADRU
privind desfisurarea practicii de specialitate in cadrul programelor de studii universitare de masterat

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei (denumita in continuare
organizator de practici), cu sediul in Bucuresti, Soseaua Panduri, nr. 90, sector 5, email:
secretanat@fpse unibuc.ro, telefon: +031-425.34.45/+031-425.34.46, reprezentata legal prin Decan, dI.
Prof.univ.dr. Florin Emilian Verza

si

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUI SECTOR 3

(denumita in continuare partener de practici), cu sediul in Bucuresti, str. Parfumului nr. 2-4, sector 3, tel:
0372.126.100 sau 021.341.07.13, cod fiscal reprezentatd legal prin Director General — doamna

Mihaela Ungureanu, denumiti in continuare D.G.A.S.P.C. Sector 3

1. Dispozitii generale

L.1. Prezenta Conventie-cadru privind efectuarea stagiului de practica stabileste cadrul general de
organizare §i desfagurare, de catre studenfii si masteranzii Universitatii din Bucuresti, Facultatea de
Psihologie si Stiintele Educatiei, a stagiului de practica la partenerul de practica, cu sprijinul tutorilor si a
cadrelor didactice supervizoare.

1.2. Prevederile prezentei Conventii-cadru respectd cerintele impuse prin Legea Invatamantului
Superior nr. 199/2023, cu modificérile si completirile ulterioare, ale Legii nr. 258/2007, cu modificirile si
completdrile ulterioare, Legea nr. 9/2015 privind practica elevilor si studentilor si ale Ordinului nr.
3955/09.05.2008, privind aprobarea Cadrului general de organizare a stagiilor de practicd in cadrul
programelor de studii universitare de licenta si de masterat si a Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului
de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta sau masterat.

II. Obiectul, principiile i durata Conventiei-cadru

2.1. Obiectul prezentei Conventii-cadru il reprezinta colaborarea in vederea efectuirii unui stagiu de
practicd in domeniul psihologie clinicd de citre un numar de 30 studenti din cadrul programului de Master
Psnhologle Clinicd — Evaluare si Interventie Terapeutici si Psihologie Clinica si Ps1hoterap1a Copilului
si Familiei din cadrul Universititii din Bucuresti, Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei,
Departamentul de Psihologie Aplicata si Psihoterapie, la Directia Generald de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 3 (D.G.A.S.P.C. 3).



2.2. Stagiul de practica se desfasoara de studenti/masteranzi, in conformitate cu planul de invatamant,
avand drept scop verificarea aplicabilitafii cunostingelor teoretice insusite de acestia in cadrul programului de
instruire. Studentul/masterandul desfasoara activitati practice pentru consolidarea cunostingelor teoretice si
pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanti cu specializarea pentru care se instruieste.

2.3. Stagiul de practicé va avea durata de 30 de ore.

2.4. Prezenta Conventie-cadru se incheie pana la data de 30.09.2024, cu posibilitate de prelungire
anuala prin act aditional, cu acordul partilor.

2.5. Pe baza prezentei Conventii-cadru, cele doud parti decid anual lista nominald a
studentilor/masteranzilor care vor desfasura stagii de practicd la partenerul de practici, coordonatorii
academici si tutorii de practica, precum si alte conditii de desfasurare a practicii, conform prevederilor
prezentei Conventii-cadru. Aceasta se constituie ca Anexa a prezentei Conventii-cadru.

II1. Responsabilititile partilor semnatare

3.1. Responsabilitatile organizatorului de practici sunt:

3.1.1.84 transmita prin adresa tabelul nominal cu studentii/masteranzii desemnati pentru perioada
de stagiu, precum si necesitatile Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei referitoare la acest aspect;

3.1.2. Sa stabileasca, de comun acord cu partenerul de practica, perioada desfasurarii stagiului de
practica al studentilor/masteranzilor;

3.1.3. Asigurd, prin absolventii programelor de studii, forta de munca superior calificata;

3.1.4. Respecta programul de lucru al partenerului §i executa activititile convenite, in conditiile
respectdrii cadrului legal;

3.1.5. Participa la activittile de diseminare a informatiilor furnizate de partener;

3.1.6. Desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfasurarii pregtirii practice;

3.1.7. Se angajeazd sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces, pentru a le
comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupa rezilierea conventiei-cadru de colaborare, decat cu
acordul partenerului;

3.1.8. Va pastra confidentialitatea datelor si informatiilor cu privire la activitatile specifice, cu
exceptia celor asupra carora s-a convenit altfel sau celor prevazute de lege a avea un alt regim.

3.2. Responsabilitatile partenerului de practici sunt:

3.2.1.8a asigure coordonarea din punct de vedere metodologic a activititilor ce fac obiectul
prezentei conventii-cadru;

3.2.2. Sa faciliteze accesul studentilor/masteranzilor Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei
in unitétile de specialitate aflate in subordine, in vederea efectuirii stagiului de practica sau a activitatilor
de voluntariat;

3.2.3. Sa faciliteze studentilor/masteranzilor accesul la cat mai multe informatii despre structura
in cadrul cireia urmeaza sa activeze, prezentarea programului de desfisurare a activittii, sarcinile
concrete in vederea imbogatirii cunostintelor practice despre domeniul in care se desfasoara stagiul de
practici;

3.2.4. Desemneaza un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii si ale carui
obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica;

3.2.5. Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sinatate in munca, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea
$1 sdnatatea in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra
riscurilor profesionale;

3.2.6. Partenerul de practicd trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

IV. Clauza de confidentialitate

4.1. Partile vor trata informatiile confidentiale ca fiind strict confidentiale si vor folosi, reproduce sau
retransmite informatii confidentiale numai in scopul realizarii obiectului prezentei Conventii-cadru.

4.2. in cazul incilcarii de citre una din parti a clauzei de confidentialitate, partea in culpi va fi
obligata la plata de despagubiri pentru prejudiciul cauzat.



4.3. Partile se obligad sa respecte Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu relevanta pentru
SEE) - (General Data Protection Regulation - GDPR).

4.4. Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei, Universitatea din Bucuresti se obligd a pastra
confidentialitatea tuturor datelor cu caracter personal pe care le va prelucra ca urmare a executarii prezentei
Conventii-cadru.

4.5. Partile pot stabili, de comun acord, orice alte masuri necesare in vederea asigurarii protectiei si
securitdfii datelor cu caracter personal.

V. For{d majora

5.1. Forta majora este constatatd de o autoritate competenta.

5.2. Forta majord exonereaza partile de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezenta Conventie-
cadru, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

5.3. Indeplinirea Conventiei-cadru va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fard a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau pértilor pana la aparitia acesteia.

5.4. Partea care invocid forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la dispozitie, in vederea limitirii consecintelor.

5.5. Daci forta majord actioneazi sau se estimeaz cd va actiona pe o perioadd mai mare de 15 zile,
fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentei Conventii-cadru,
fard ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

VI. Incetarea Conventiei-cadru

6.1. Prezenta Conventie-cadru inceteaza prin:
a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiata;
b) acordul partilor;
¢) denuntare unilateral;
d) hotaréarea definitiva a unei instante;
e) forta majora, in conditiile art. V.;
f) reziliere.

VII. Rezilierea Conventiei-cadru

7.1. Constituie motiv de reziliere a Conventiei-cadru urmatoarele:

a) nerespectarea uneia sau mai multor obligatii asumate prin prezenta Conventie-cadru de
catre una dintre parti,

b) retragerea sau anularea de catre organele de drept a autorizatiei de functionare, expirarea
valabilitdtii acesteia ori limitarea domeniului de activitate pentru care partenerul a fost acreditat,
precum $i suspendarea sau retragerea acreditarii.

7.2. In situatia prevazuta la pet. 7.1., rezilierea produce efecte de plin drept in termen de 10 zile de la
notificarea facuta celeilalte parti;

VIIL Litigii

8.1. Litigiile niscute in legatura cu incheierea, executarea, modificarea si incetarea acestei conventii,
ori alte pretenfii decurgidnd din prezenta Conventie-cadru, vor fi supuse unei proceduri prealabile de
solutionare pe cale amiabila.

8.2. In conditiile in care in termen de 15 zile de la initierea acestor proceduri neoficiale, partile nu
reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergentd contractuala, fiecare se poate adresa instantelor judecitoresti

competente.
IX. Notificari
9.1. In acceptiunea partilor contractante, orice notificare, comunicare, permisiune, consimtamaént,

aprobare sau altele asemenea adresatd de una dintre acestea celeilalte, este valabil indeplinitd daca va fi
transmisd, in formd scrisd, la adresa/sediul prevazut in partea introductivi a prezentei Conventii-cadru.



9.2, In cazul in care notificarea se face pe cale postala, ea va fi transmisa prin scrisoare recomandaté,
cu confirmare de primire (A.R.) si se considerd primita de catre destinatar la data mentionatd de oficiul

postal primitor pe aceasta confirmare.
9.3. Daca notificarea se trimite prin telefax, e-mail, ea se considera primita in prima zi lucratoare

dupa cea in care a fost expediata.
X, Dispozitii finale

10.1. Persoanele responsabile, desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica sunt:
a) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

dna . <] programe@dgaspc3.ro.

b) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica: dna. _ functia lector universitar doctor, email

10.2, Prezenta Conventie-cadru se incheie cu tithn gratuit,
10.3. Pirtile semnatare convin ca prezenta Conventie-cadru sa poata fi modificatd si completata prin

acordul scris al ambelor parti.
10.4. Orice situatie neprevazutid care apare pe parcursul deruldrii, poate face obiectul unui act

adifional.
10.5. Prezenta conventie-cadru a fost incheiatd in doud exemplare originale, cate unul pentru fiecare

parte semnatara.
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