
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

DIRECȚIA GENERALA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

ȘI PROTECȚIA COPILULUI SECTOR 3

           TRANSPARENȚA VENITURILOR SALARIALE- 30.09.2024  
ART. 33 DIN LEGEA - CADRU NR. 153/2017

ASISTENȚI MATERNALI 
PROFESIONIȘTI

Funcția

Gradatia 
corespunzătoa
re tranșei de 

vechime

Nivelul 
Studiilor

Salariul 
de  baza

Spor copil 
cu 

handicap 
aflat în 

plasament

Spor 
încordare 

psihică

Spor   2 copii 
aflați în 

plasament

Spor pentru 
asigurarea 

continuitatii in 
munca

Asistent 
maternal 
profesionist

5 M/G 4423 563 338 328

Asistent 
maternal 
profesionist

5 M/G 4423 338 328

Asistent 
maternal 
profesionist

5 M/G 4423 338 328 338

Asistent 
maternal 
profesionist

4 M/G 4315 330 320

Asistent 
maternal 
profesionist

4 M/G 4315 549 330 320

Asistent 
maternal 
profesionist

3 M/G 4209 321 312

Asistent 
maternal 
profesionist

3 M/G 4209 1038 321 312

Asistent 
maternal 
profesionist

2 M/G 4050 510 306 297

Asistent 
maternal 
profesionist

1 M/G 4050 291 283



Funcția

Gradatia 
corespunzătoa
re tranșei de 

vechime

Nivelul 
Studiilor

Salariul 
de  baza

Spor copil 
cu 

handicap 
aflat în 

plasament

Spor 
încordare 

psihică

Spor   2 copii 
aflați în 

plasament

Spor pentru 
asigurarea 

continuitatii in 
munca

Asistent 
maternal 
profesionist

1 M/G 4050 1013 291 283

Asistent 
maternal 
profesionist

0 M/G 4050 263 555

Angajatii DGASPC S3  beneficiază de indemnizație de hrană în cuantum de 347 lei,  acordată proporţional cu timpul 
efectiv lucrat în luna anterioară  si vouchere de vacanta in cuantum de 800 lei personalului ale cărui salarii de bază 
nete din luna anterioară acordării acestora sunt de până la 8.000 lei, conform OUG 156/2024


