
Consiliul Local Sector 3                                                                                                                                                                                                                       
Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Sector 3                          

TRANSPARENȚA VENITURILOR SALARIALE - 30.09.2025                                                                                                                                
Salariile de bază pentru funcţiile contractuale ocupate din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector 3 stabilite conform Anexei II din 

Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice.

Nr.
crt. Funcţie contractuală Nivel 

studii

Gradaţia 
corespunzatoare 

tranşei
de vechime

Salariul
de bază

Spor condiţii
periculoase sau

vătămătoare obtinut prin 
instanta

Spor 
persoana cu

handicap

1 Asistent personal M/G 0 4050
2 Asistent personal M/G 1 4050
3 Asistent personal M/G 2 4050
4 Asistent personal M/G 3 4050
5 Asistent personal M/G 3 4050 321
6 Asistent personal M/G 4 4050
7 Asistent personal M/G 4 4050 300
8 Asistent personal M/G 5 4050
9 Asistent personal M/G 5 4050 300

10 Asistent personal M/G 5 4050 338
Nota:

*Pentru activitatea desfășurată de persoanele încadrate în grad de handicap grav și accentuat în cadrul programului normal de lucru, 
sporul de handicap se  menține  cel mult  la nivelul cuantumului acordat pentru luna noiembrie 2024,  în măsura în care  personalul 
ocupă aceeasi funcție și își desfășoară activitatea în aceleași condiții, conform HG nr. 751/2018 coroborat cu OUG nr. 156/2024 
privind  unele  măsuri fiscal-bugetare  în domeniul  cheltuielilor  publice,  pentru fundamentarea  bugetului  general  consolidat  pe  anul 
2025,  pentru  modificarea  ş i  completarea  unor  acte  normative,  precum  ş i  pentru  prorogarea  unor  termene.                                                                                                                                                                                             
*Conform  OUG  nr.  36/2025  pentru  stabilirea  unor  m ă suri  privind  personalul  pl ă tit  din  fonduri  publice  sporul  pentru  condi ţ ii 
periculoase sau vătămătoare va  fi  în cuantum de până la 300 lei  brut  lunar,  corespunzător  timpului  lucrat  la  locurile  de muncă 
respective;                                                                                                                                                                                               
*Angajații DGASPC Sector 3 ale căror salarii lunare nete sunt până la 8000 lei, beneficiază de indemnizația de hrană în cuantum de 
347 lei, acordată proporțional cu timpul efectiv lucrat în luna anterioară și vouchere de vacanță în cuantum de 800 lei, conform OUG 
nr.  156/2024  privind  unele  m ă suri  fiscal-bugetare  î n  domeniul  cheltuielilor  publice,  pentru  fundamentarea  bugetului  general 
consolidat pe anul 2025, pentru modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene.


