
CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

DIRECȚIA GENERALA DE ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

ȘI PROTECȚIA COPILULUI SECTOR 3

                                   TRANSPARENȚA VENITURILOR SALARIALE la data de  30.09.2025  

Salariile de bază pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al   D.G.A.S.P.C. SECTOR 3

stabilite conorm  art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice

Nr.crt

FUNCȚIA PUBLICĂ Legea 153/2017

de conducere de execuţie Grad/ Treapta Gradație Nivel studii
Salariu 
de bază 

brut - lei-

A
FUNCŢII PUBLICE DE 
CONDUCERE

1 Director general II S 19320

2 Director general adjunct II S 18900

3 Director executiv II S 15939

4 Şef serviciu II S 13766

B
FUNCŢII PUBLICE DE 
EXECUTIE

1
Consilier/Consilier 
juridic/Consilier achizitii 
publice/Auditor

superior

0 S 8391
2 1 9021
3 2 9473
4 3 9947
5 4 10196
6 5 10451

7
Consilier/Consilier 
juridic/Consilier achizitii 
publice/Auditor

principal
0 S 7377

8 1 7931
9 2 8328
10 3 8745
11 4 8964
12 5 9189

13
Consilier/Consilier 
juridic/Consilier achizitii 
publice

asistent
0 S 6778

14 1 7287
15 2 7652
16 3 8035
17 4 8236
18 5 8442

19
Consilier/Consilier 
juridic/Consilier achizitii 
publice

debutant
0 S 6231



Nr.crt

de conducere de execuţie Grad/ Treapta Gradație Nivel studii
Salariu 
de bază 

brut - lei-

20 1 6699
21 2 7034
22 3 7386
23 4 7571
24 5 7761
25 Referent de specialitate superior 0 SD 7377
26 1 7931
27 2 8328
28 3 8745
29 4 8964
30 5 9189
31 Referent de specialitate principal 0 SD 6507
32 1 6996
33 2 7346
34 3 7714
35 4 7907
36 5 8105
37 Referent superior 0 M 6231
38 1 6699
39 2 7034
40 3 7386
41 4 7571
42 5 7761
43 Referent principal 0 M 5796
44 1 6231
45 2 6543
46 3 6871
47 4 7043
48 5 7220
49 Referent asistent 0 M 5652
50 1 6076
51 2 6380
52 3 6699
53 4 6867
54 5 7039
55 Referent debutant 0 M 5507
56 1 5921
57 2 6218
58 3 6529
59 4 6693
60 5 6861

C
PERSONAL 

CONTRACTUAL
LEGEA NR. 153/2017

Nr.crt de conducere de execuţie Grad/ Treapta Gradație Nivel studii
Salariu 
de bază 

brut - lei-

1 Sef serviciu 13766
1 Inspector de specialitate IA 0 S 7082
2 1 7614
3 2 7995
4 3 8395



Nr.crt

de conducere de execuţie Grad/ Treapta Gradație Nivel studii
Salariu 
de bază 

brut - lei-

5 4 8605
6 5 8821
7 Inspector de specialitate I 0 S 6507
8 1 6996
9 2 7346
10 3 7714
11 4 7907
12 5 8105
13 Inspector de specialitate II 0 S 6231
14 1 6699
15 2 7034
16 3 7386
17 4 7571
18 5 7761
19 Inspector de specialitate debutant 0 S 5796
20 1 6231
21 2 6543
22 3 6871
23 4 7043
24 5 7220
25 Referent IA 0 M 5652
26 1 6076
27 2 6380
28 3 6699
29 4 6867
30 5 7039
31 Referent I 0 M 5507
32 1 5921
33 2 6218
34 3 6529
35 4 6693
36 5 6861
37 Referent II 0 M 5362
38 1 5765
39 2 6054
40 3 6357
41 4 6516
42 5 6679
43 Referent debutant 0 M 5058
44 1 5438
45 2 5710
46 3 5996
47 4 6146
48 5 6300
49 Îngrijitor 0 M/G 4275
50 1 4596
51 2 4826
52 3 5068
53 4 5195
54 5 5325



Nr.crt

de conducere de execuţie Grad/ Treapta Gradație Nivel studii
Salariu 
de bază 

brut - lei-

55 Şofer I 0 M/G 5507
56 1 5921
57 2 6218
58 3 6529
59 4 6693
60 5 6861

În conformitate cu art. 8 alin. (1) din legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, salariile de bază din prezenta anexă se 
aplică funcțiilor din cadrul următoarelor structuri:Directorul General

Director General Adjunct Direcția Economică

Director General Adjunct Protecția Socială

Director Executiv Direcția Resurse Umane

Director Executiv Direcția Juridică

Director Executiv Direcția de Protecție Socială

Director Executiv Direcția de Protecție a Drepturilor Copilului

Director Executiv Direcția Proiecte și Comunicare

Compartiment Audit

Serviciul Managementul Calității Serviciilor Sociale - Corp Control

Serviciul Adopții

Serviciul Achiziții Publice și Urmărire Contracte

Serviciul Juridic si Contencios

Serviciul Strategii, Proiecte si Relatii cu Societatea Civila

Serviciul Comunicare, Registratura si Relatii cu Publicul

Serviciul Managementul Resurselor Umane

Serviciul Asistenți Personali și Indemnizții

Compartment Situații de Urgență

Serviciul Finanțe Buget

Serviciul Contabilitate Salarizare

Serviciul Management Administrativ si IT

Centrul de Deservire

Serviciul Secretariat Comisii

Centrul de Consiliere si Resurse

Serviciul de Intervenție în Regim de Urgență în Domeniul Asistenței Sociale

Serviciul de Asistență Socială în Domeniul Protecției Drepturilor Copilului

Serviciul Management de Caz

Serviciul Plasament Familial

Serviciul Evaluare Complexă

Serviciul de Asistență Maternală

Centrul de Sprijin pentru Prevenirea Abandonului

Serviciul Evaluare Complexă a Persoanelor Adulte cu Handicap

Serviciul Evidență și Plată Prestații Sociale

Serviciul Management de Caz pentru Persoane Adulte și Vârstnice

Serviciul Prevenire Marginalizare Socială

Centrul de Consiliere și Monitorizare Asistenți Personali

Nota:

Salariile de bază pentru personalul de conducere cuprind gradația de vechime la nivel maxim
Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv beneficiază pe perioada de exercitare a acesteia, de o majorare a salariului de 
bază cu 10%Personalul  din cadrul aparatului de specialitate al  D.G.A.S.P.C. Sector 3 beneficiază de spor de condiții vătămătoare de 15%.

Salariile de bază pentru funcția de șofer se aplică și funcției de șofer din cadrul centrelor.

Angajatii DGASPC S3  beneficiază de indemnizație de hrană în cuantum de 347 lei,  acordată proporţional cu timpul 
efectiv lucrat în luna anterioară  si vouchere de vacanta in cuantum de 800 lei personalului ale cărui salarii de bază nete 
din luna anterioară acordării acestora sunt de până la 8.000 lei, conform OUG 156/2024

Angajatii  D.G.A.S.P.C .S3 salarizați conf. art. 11  - Legea153/2017  beneficiază de  spor de condiții periculoase  sau vătămătoare de 300 
lei conform OUG 36/2025.


