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Direcfia Generald de Asistenti Sociald si Protecfia Copilului Sector 3 cu sediul in Str. Parfumului, nr. 2-4,
anunfd organizarea unui concurs de recrutare pentru Junctii publice de execufie in data de 08.01.2020.

1. Consilier clasa I gradul superior — Serviciul Management Administrativ si IT
a@. Pregdtire de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diplomad de licenfi sau
echivalenti;
b. Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitiirii Junctiei publice: minimum 7 ani;
2. Consilier clasa I gradul asistent — Serviciul Managementul Resurselor Umane
a. Pregdtire de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau
echivalentd, in domeniul: stiinte juridice, stiinte administrative, sociologie;
b.  Cerinte specifice: certificat perfectionare/specializare resurse umane;
¢. Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii Juncfiei publice: minimum 1 an;

Condifiile previzute de lege pentru angajarea pe o Junctie publicd de executie, conform art. 465 din OUG
57/2019 privind Codul Administrativ sunt:

a) are cetdfenia roména si domiciliul fn Romania;

b) cunoaste limba romén4, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 ani fmpliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea stirii de sanatate se
face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare
psihologicé organizatd prin intermediul unitéfilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevézute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnati pentru sévérgirea unei infractiuni contra umanitaii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infiptuirea justitiei, infractiuni de fals
ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
careia a sévérsit fapta, prin hotarare judecitoreasca definitiva, In conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru motive
disciplinare In ultimii 3 ani;

K) nu a fost lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia, In condiiile previzute de legislatia specifica.

CONDITILE DE DESFASURARE ALE CONCURSULUI :

> perioada de inscriere — 03.12.2019 — 23.12.2019 — 20 zile de la data publicirii

- institutia publica la care se depun dosarele de inscriere — D.G.A.S.P.C Sector 3, Str. Parfumului, nr. 2 — 4,
Sector 3;

- Persoana de contact: secretar comisie: Stefinescu Wilhelmina- consilier
Tel: 0730.013.862; 0372126100, interior 127
Adresé de e-mail: formare@dgaspc3.ro
» data si ora organizdrii concursului de recrutare — 08.01.2020, ora 10.00 — proba scrisi

- pana in data de 14.01.2020 — interviul (nu mai tarziu de 5 zile lucritoare de la susfinerea probei scrise).

Director Executiv Resurse Umane
Cerasela Antonescu




