DirRecTiaA GENERALA De ASISTENTA SOCIALA

e
Q‘ég (”g‘;_“(.',ll"(jié;\j\[ L/\Jll S PROTECTIA COPILULUI
OPERATOR DE BDATE cU Chrac DIREW{ArGENERAEA&@E

— ASISTENTA
SOCIALA $I PROTECTIA COPILULUA
SECTOR 3

REGISTRATURA (2)
,'NTﬁREE NR,,:}ZGQ]
ANUNT oo 2005 Joif

Testare profesionali pentru personalul contractual din cadrul Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 3, ale ciiror posturi au fost supuse
reorganizarii

Avéand in vedere Hotararea Consiliului Local Sector 3 nr. 153/26.04.2018 privind
reorganizarea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 3 si
aprobarea organigramei, statului de functii si regulamentului de organizare si functionare, prin
care se stabileste o noud structurd organizatorica a Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 3, in data de 11.06.2018, ora 10:00, (proba scrisa) se organizeaza
examen de testare profesionald la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 3 din Bd.1 Decembrie 1918 nr.12-14, sector 3.

CONDITIILE DE DESFASURARE A EXAMENULUI DE TESTARE PROFESIONALA :

» Cererile de inscriere la examenul de testare profesionald se depun in perioada :
31.05.2018 — 04.06.2018 , (inclusiv), fin intervalul orar 10:00 — 16:00 la Biroul
Managementul Carierei i Formare Profesionald, la parterul institutiei din str. Parfumului nr. 2-
4, Sector 3. Acestea vor fi insotite de copia actului de identitate sau orice alt document care
atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz.

- Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile previzute de art.2 alin.(3) din Procedura
privind organizarea si desfasurarea examenului de testare profesionals ale ciror posturi au fost
supuse reorganizirii, aprobata prin Dispozitia nr.5056/04.05.2018.

Relatii suplimentare se pot obtine la numar de telefon: 0730.013.862

Examenul de testare profesionala constd in urmatoarele etape succesive:

> Selectia cererilor de inscriere — va avea loc in termen de 24 h de la incheierea
perioadei de depunere a cererilor.

» Proba scrisi —11.06.2018, ora 10:00, la sediul Directiei Generale de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Sector 3 din Bd.1 Decembrie 1918 nr.12-14, sector 3, sala de sedinte
et.IL. Proba scrisd se sustine in conformitate cu procedura de testare profesionala a personalului
contractual afigatd pe site-ul institugiei, www.dgaspcs3.ro/utile/activitate si organizare/testare
profesionala.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
(selectia cererilor)

in cazul punctajelor egale la proba scrisa se va organiza si proba interviu, conform art.17 alin
(4) din Procedura privind organizarea si desfisurarea examenului de testare profesionald a
personalului contractual ale caror posturi au fost supuse reorganizarii.

Neinscrierea sau neprezentarea, indiferent de motiv, in vederea sustinerii examenului de
testare profesionald, va duce la incetarea contractului individual de munci conform art. 65 - 67
din Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare.
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Inspector Specialitate

Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de urgentd nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergentd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Hotérérea de Guvern nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea
financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
convergentd, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Hotérarea de Guvern nr. 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor
efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin Fondul european de dezvoltare
regionald, Fondul social european si Fondul de coeziune 2014-2020, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

e Legeanr. 32/1994 privind sponsorizarea, cu modificarile si completirile ulterioare;

e Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activititii de voluntariat in Romania, cu
modificérile si completarile ulterioare.

CENTRUL DE ZI "LICURICI"

Referent

e Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare,

e Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completrile ulterioare,

e Ordinul nr. 24/2004 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru centrele
de zi, cu modificarile si completirile ulterioare.

Posturile vacante prevdzute in noul stat de functii aprobat, pentru care se organizeaza testare

profesionald si lista salariatilor ce au optat pentru ocuparea acestora se regasesc in Anexa la
prezentul Anunt

Director Executiv Resurse Umane
Cerasela Antonescu
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Anexa

PRINCIPALELE

NR. POSTURI

NUMELE SI PRENUMELE

VE t
NR. CRT. TIP POST slilule PNOI;I'II'EL';:.JLI;I COND'g;ﬁ::SRé\cLS::\:ZEC'F'CE CERINTE ALE pzr" ;:czgez:e SALARIATILOR CE AU
iz
POSTULUI 5 OPTAT PENTRU POST
TESTAREA
Studii l.miversit.are d? licenta . _ | Atributii specifice Alexa Oana Roxana
. . absolvite cu diploma, respectiv studii ..
1 Inspector specialitate SS Executie . . . . conform fisei 1
superioare de lunga durata absolvite ostului
cu diplomé de licents sau echivalents |° Morosan Alina
Centrul de Zi "Licurici"
NR. POSTURI
NIVEL | NIVELUL CONDITII GENERALE SI SPECIFICE PRINCIPALELE entru care se BEELE g} PEERUIIELE
NR. CRT. TIP POST STUDII| POSTULUI 'PENTRU OCUI;ARE CERINTE ALE g reanizeazs SALARIATILOR CE AU
o i
POSTULUI & OPTAT PENTRU POST
TESTAREA
Atributii specifice
conform fisei Serban Ana Maria
. o - tului in
St , liceal | pos
7 Referent SM Executie 'udn njedu iceale absolvita cu educatie )
diploma de bacalaureat e Ganea lonela Irina
prescolard

Georgescu Gabriela Irina

Director Executiv Resurse Umane

Cerasela Antonescu
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