CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

D.G.AS.P.C. SECTOR 3
Directia Resurse Umane

REZULTATE SOLUTIONARE CONTESTATII LA PROBA SCRISA A CONCURSULUI DIN DATA DE 31.07.2018,

Comisia de solutionare a constestatiilor, numita prin Dispozitia nr. 8706 din 05.07.2018 a procedat la analizarea cererilor formulate de citre participantii la concursul de
recrutare, constatind urmdtoarele:

Nr. inregistrare a
dosarului de

crt . is
participare la concurs

CONTESTATIE
Admis / Respins

Motivul admiterii/respingerii contestatiei

1 69337/18.07.2018

Conf. prevederilor art. 34 alin, (1) Iit. b din Hotdrirea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului

RESPINS contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : "punctajele au

fost acordate potrivit baremului §i raspunsurilor din lucrarea scrisd sau punctajele de la interviu au fost acordate potrivit
planului de interviu, intrebarilor formulate si raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului”

2 69472/18.07.2018

Conf. prevederilor art. 34 alin. (1) lit. b din Hotdrarea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului

RESPINS contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : "punctajele au

fost acordate potrivit baremului si rdspunsurilor din lucrarea scrisi sau punctajele de la interviu au fost acordate potrivit
planului de interviu, intrebdrilor formulate si raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului”

3 69118/18.07.2018

Conf. prevederilor art. 34 alin. (1) lit. b din Hotirirea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului

RESPINS contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : "punctajele au

|fost acordate potrivit baremului si raspunsurilor din lucrarea scrisd sau punctajele de la interviu au fost acordate potrivit
planului de interviu, intrebarilor Sformulate i raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului”




69457/18.07.2018

RESPINS

Conf. prevederilor art. 34 alin. (1) lit. b din Hotiirirea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : “punctajele au
fost acordate potrivit baremului §i raspunsurilor din lucrarea scrisd sau punctajele de la interviu au fost acordate potrivit
planului de interviu, intrebarilor formulate si raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului”

67710/13.07.2018

RESPINS

Conf. prevederilor art. 34 alin. (1) lit. b din Hotirirea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : "punctajele au
fost acordate potrivit baremului gi raspunsurilor din lucrarea scrisc sau punctajele de la interviu au fost acordate Potrivit
planului de interviu, intrebdrilor formulate si raspunsurilor candidagilor in cadrul interviului”

68189/16.07.2018

RESPINS

Conf. prevederilor art. 34 alin. (1) lit. b din Hotirarea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : Ppunctajele au
fost acordate potrivit baremului si raspunsurilor din lucrarea scrisd sau punctajele de la interviu au fost acordate potrivit
planului de interviu, intrebdrilor formulate si raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului”

69980/19.07.2018

RESPINS

Conf. prevederilor art. 34 alin. (1) lit. b din Hotiirirea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : Ppunctajele au
fost acordate potrivit baremului i raspunsurilor din lucrarea scrisd sau punctajele de la interviu au fost acordate potrivit
planufui de interviu, intrebdrilor formulate si raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului”

69463/18.07.2018

RESPINS

Conf. prevederilor art. 34 alin. (1) lit. b din Hotirirea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : punctajele au
fost acordate potrivit baremului si raspunsurilor din lucrarea scrisd sau punctajele de la interviu au fost acordate potrivit
planului de interviu, intrebdrilor formulate si raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului”




69024/17.07.2018

RESPINS

Conlf. prevederilor art. 34 alin. (1) lit. b din Hotiirirea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : “punctajele au
fost acordate potrivit baremului si raspunsurilor din lucrarea scrisd sau punctajele de la interviu au Jost acordate potrivit
planului de interviu, intrebarilor formulate si raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului”

10

67767/13.07.2018

RESPINS

Conf. prevederilor art. 34 alin. (1) lit. b din Hotirdrea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : "punctajele au
fost acordate potrivit baremului si raspunsurilor din lucrarea scrisd sau punctajele de la interviu au fost acordate potrivit
planului de interviu, intrebarilor formulate si raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului”

11

68080/16.07.2018

RESPINS

Conf. prevederilor art. 34 alin. (1) lit. b din Hotiirdrea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : “punctajele au
fost acordate potrivit baremului si raspunsurilor din lucrarea scrisi sau punctajele de la interviu au Jost acordate potrivit
planului de interviu, intrebdrilor formulate si raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului”

12

66333/10.07.2018

RESPINS

Conf. prevederilor art. 34 alin. (1) lit. b din Hotiirdrea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare : "punctajele au
fost acordate potrivit baremului si raspunsurilor din lucrarea scrisd sau punctajele de la interviu au fost acordate potrivit
planului de interviu, intrebdrilor formulate i raspunsurilor candidatilor in cadrul interviului”

Secretar comisie
Stefanescu Wilhelmina
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