CONSILIUL LOCAL SECTOR 3

D.G.AS.P.C. SECTOR 3

DIRECTIA RESURSE UMANE

REZULTATE FINALE LA CONCURSUL DIN DATA DE 05.04.2017

Nr. Functia Niv CANDIDATI
t P 1 4 i
pos ersona St Nume si Prenume PUNCT@J PUNCTAJ puncTall Apmis/
vacant contractual PROBA PROBA TOTAI RESPINS
conf. Legii nr.284/2010 SCRISA |INTERVIU :
CENTRUL DE Z1 "MICUL PRINT"
1 Administrator 1/2normi SM|SUBOTIN MARCELA CLAUDIA| 70 70 70 RESPINS
GHEORGHE DAN 65 80 72,5 ADMIS
7 Ingrijitor copii SG |BIRCHI MONICA 67 78,3 72,65 |ADMIS
CENTRUL DE ZI "LIZUCA"
2 Asistent medical PL |STINGACIU LUCIA MARIANA 50 70 60 ADMIS
L Logoped SS |[POPESCU FLORIN REMUS 51 60 55.5 ADMIS
6 Educator specializal SM|BARBU LUCICA 50 66,6 58.3 ADMIS
VLADU MIRELA 30 73,3 61,65 |ADMIS
MOISE VIOLETA 53 70 61,5 |ADMIS
8 Ingrijitor copii SG |TON MARIA 60 60 60 ADMIS

Conform Art.30, alin (4) din HG nr.286/2011 se considera ADMIS la concursul pentru
ocuparea unui post vacant/temporar vacant candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre
candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sd fi obfinut punctajul

minim necesar.
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