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PROCES VERBAL
Incheiat astazi, 21.02.2017

Comisia de solutioare a contestatiilor, numita prin Dispozitia nr. 165 din data de 10.01.2017 la
concursul organizat pentru ocuparea functiilor vacante de natura contractuala de executic desfasurat in data
de 08.02.2017, a procedat la analizarea contestatiei formulata de d-na Anghel Lenuta, constatand
urmatoarele:

Doamna Anghel Lenuta a solicitat reevaluarea probei interviu sustinuta in data de 14.02.2017.
Examinand contestatia, comisia constata urmatoarele:

1. Membrii comisiei de concurs au competenta exclusiva de a stabili ponderea subiectelor in
cadrul punctajului general, punctajul neputand fi contestat de candidat,

2. Membrii comisiei de solutionare a contesatiilor pot realiza o evaluare a raspunsurilor,
reevaluare raportata la continutu] legislatiei, neputand nici ei la randul lor realiza un alt
barem;

3. S-a procedat la o noua intervievare a candidatei Anghel Lenuta. Urmare a acestei noi
intervievari, punctajul s-a modificat la 40 puncte fata de cel initial de 45 puncte

Avand in vedere aceste motive, comisia de solutionarea a contestatiilor
DECIDE

Respinge contesatia formulata de dna Anghel Lenuta, intrucat proba interviu nu indeplineste
conditiile necesare pentru promovarea examenului si ocuparea postului vacant de natura contractuala de
executie — Inspector Specialitate, si anume minimum 50 de puncte conform prevederilor ,H.G. nr.
286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
Pposl vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice art. 28 alin. 3 Iit. a)”.
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Rezultatul solutionarii contestatiilor la proba interviu
pentru concursul de recrutare organizat pentru functia de natura contractuala de executie de Inspector
Specialitate din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului desfasurat in data de
08.02.2017

Avand in vedere prevederile ,, CAPITOLUL II -Desfasurarea concursului pentru ocuparea unui
post vacanit sau temporar vacant corespunzdtor unei Junctii contractuale sectiunea a [V a -Solutionarea
contestatiilor” din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sauy lemporar vacant corespunzator Junctiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, comisia de solutionare a
contestatiilor comunica urmatoarele rezultate ale reevaluarii probei interviu:

[ Nr. Numele si prenumele candidatului Punctaj reevaluarea Rezultat reevaluarea
ert. probei interviu probei interviu
RESPINS In
1 Anghel Lenuta 40 puncte conformitate cu art. 28
alin. 3 lit. a) din HG
| 611/2008 |
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